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Premio Lider Internacional:

Un Reconocimiento a la Excelencia,
el Talento y la Inspiracion

Desde su fundacion en octubre de 2022, el Premio Lider Internacional se ha erigido
como una de las plataformas mas prestigiosas e importantes para destacar a quienes,
con su trabajo, talento y liderazgo, generan un impacto positivo en su entorno.

Con un crecimiento sostenido y una visidn clara, éste galardén ha logrado reunir a
cientos de personalidades y emprendimientos destacados, desde diferentes partes del
mundo, promoviendo una cultura de reconocimiento, inspiracién y proyeccion
profesional, consoliddndose ademas como simbolo de prestigio para empresarios,
artistas, emprendedores, influencers y lideres de diferentes ambitos.

La misidn del Premio Lider Internacional es clara:
Exaltar la excelencia, la trayectoria y el compromiso de lideres reales que contribuyen al
bienestar de la sociedad.

www.premioliderinternacional.com
premioliderinternacional@gmail.com
@premioliderinternacional



4 Ahos como simbolo de PRESTIGIO,
CREDIBILIDAD Y EXCELENCIA

Desde su nacimiento en octubre de 2022, el Premio Lider Internacional se ha
consolidado como un referente de prestigio y reconocimiento global, destacando a
individuos y empresas de talento excepcional, trayectoria destacada y compromiso
con la excelencia.

En 4 afios, mas de 900 lideres han sido galardonados, reafirmando la autoridad y
reputacion del premio como distincion de alto valor. A través de 16 galas celebradas en
Nueva York, Atlanta, Houston, Nashville y Orlando, los galardonados han obtenido
ventajas concretas: visibilidad tanto en la plataforma de promocién del premio como
también en las pantallas del Times Square de Nueva York, cobertura en medios y redes
sociales, y presencia destacada en la Revista del Premio Lider Internacional, una
publicacion que resalta su trayectoria y proyectos, fortaleciendo su imagen profesional
y personal.

El Premio también ha generado un impacto significativo en la comunidad, tanto
hispana como americana, promoviendo el liderazgo, el talento y la colaboracién en
diversos sectores, y fomentando la integracién cultural y profesional dentro del pais.
Cada gala se convierte en un espacio de conexiones, proyeccion y reconocimiento,
donde la excelencia se encuentra con oportunidades reales de crecimiento y conexidn.

Hoy, el Premio Lider Internacional no sélo celebra el éxito individual, sino que certifica la
relevancia y el impacto de quienes marcan la diferencia, consoliddndose como un
simbolo de prestigio que inspira y motiva a lideres alrededor del mundo.

Agradecemos a todos los lideres, embajadores, colaboradores y comunidades que han
confiado en nuestra vision, haciendo del Premio Lider Internacional un referente de

excelencia y prestigio.

www.premioliderinternacional.com - premioliderinternacional@gmail.com



Créditos:

¢ Direccion, Edicién y Produccién:
Neilo Narvdez @neilonarvaez

¢ Fotografia:
Luis Palazzi @palazzi.visuals
y colaboradores

e Ventas:
premioliderinternacional@gmail.com

e Contactos:

+1(321) 230 15 05 (Whatsapp)

@premioliderinternacional

www.premioliderinternacional.com
Premio Lider Internacional - 8va. Edicidn
Septiembre 2026 - Publicacion Trimestral

Orlando, FL. USA
ISSN (Print): 3070-9482 / ISSN (Online): 3070-9490

© 2026 Revista del Premio Lider Internacional.
Todos los derechos reservados.

Anteriores:
PREMIO LIDER |

+ Décima Cuarta Gala

&

NUMERO 7 AGOSTO 2026 NUMERO 6
L\ N
I REMIO LiDER
INTERNA ONAL INTERNACIONAL

MANUEL SAP¥

El Mangonazo de Housfon

MARIAN VALERO

Betriz, comunicadora, amante de las mascotas,

INNOVATECH IN

{J Lider en Excelencla Académica 2025

4 Afos: Prestigio, Credibilidad y Excelencia.
Conexion de Lideres

Equipo del Premio Lider Orlando 2026.

Un Reconocimiento que trasciende.

PREMIO LiDER

t&i « GALA LIDER DE EXCELENCIA

Mariana Riobueno.

Jennifer Cardoza.

Mayra Jackson.

Hita Revilla.

7 Estrategias para hacer crecer tu negocio.
Sushi Secreto.

Edgar Hernandez.

Seguros y Mas.

Gabriela Quifiones.

Juliana Morillo.

Ana Salazar.

Lucero Rose.

Daniel Enrique.

Gustavo Urbina.

Reconocimiento Global.

Marfa Paula y Jesus Castellano.

Yulin Reyes.

D&J Food Bocond.

Khadine Smith.

Alianza Institucional con AIC University.
Embajada del Premio Lider Internacional.
Selva Montgomery.

Félix Carrillo.

Deicira in Nashville.

Cecilia Florez.

Homenajeados de la Noche de Lideres en Nashville.
Networking: Relaciones que generen oportunidades.

PREMIO LIDE

RNACIONAL

MARIA NANETT A

El Ascenso Imparable de una Mente Brillante

JUNIO 2026 NUMERO 5 ENERO 2026
com www. premialiderinternacional.com
E - Y
PREMIO LIDER PR
INTERNACIONAL INTER

6

yogRiarIE 2

ELINORA CARABALLO

NUMER

£
| A LA EMBAJADA DEL PREMIO
; == LIDER INTERNACIONAL

PIEOLOGY

NUMERO 1 y ’ JUNIO 2025

ww.premicliderinternagional.com

WWW.premioliderinternacionaI.com/revista.html


https://www.instagram.com/palazzi.visuals/
https://premioliderinternacional.com/revistas

>®DE LIDERES 4

Conectando llderes
rean 10 C . ortuni . = .-:.r-_-:'-.

R

/ Una comunidad profesional para quienes A

hacen, crean, emprenden y lideran.

® ©® @
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El equipo del PREMIO LIDER
Nashville 2026

-
A

Christian Montilla, Tomas Delgado, Hita Revilla, Julianna Morillo, Arelys Dubront, Neilo Narvaez, Néstor
Narvaez, Ana Salazar, Verdnica, Luz Villanueva, Daniel Enrique y Gustavo Urbina.

La Décimo Sexta Gala del Premio Lider Internacional, celebrada en Nashville el 9 de julio de 2026, fue una noche
extraordinaria, llena de emociones, reconocimiento y momentos que ya forman parte de nuestra historia. Y
detras de cada instante especial estuvo el trabajo, la dedicacion y el compromiso de un equipo excepcional.

Por eso, quiero dedicar estas palabras a cada una de las personas que hicieron posible esta Primera Gala en
Tennessee. Me siento profundamente agradecido y honrado de haber contado con ustedes para asumir juntos el
reto de crear una noche memorable para nuestros galardonados, invitados y para toda nuestra comunidad.

Entre animacién, produccién, muasica, fotografia, video, protocolo, organizacion y tantas otras responsabilidades,
cada persona aporté su talento, experiencia y profesionalismo. Detrés de las luces, la alfombra roja, la mudsica y
los aplausos existen muchas horas de preparacion, coordinacion, creatividad y esfuerzo que pocas veces se ven,
pero que son indispensables para que una Gala pueda cobrar vida.

Gracias por creer en este proyecto, por acompafarnos, por resolver cada desafio, por aportar ideas, por crear vy,
sobre todo, por dejar el corazén en cada tarea.

El crecimiento del Premio Lider Internacional también es fruto de cada persona que, desde su propia area, aporta
su talento y su energia para seguir construyendo esta historia. Cada Gala es el resultado de muchas voluntades
que se encuentran alrededor de un mismo propdsito: reconocer, visibilizar y celebrar el liderazgo de nuestra
comunidad.

Gracias por ser parte esencial de esta gran familia, por compartir este suefio y, sobre todo, por hacerlo posible.
Neilo Narvéaez

Fundador y Director
Premio Lider Internacional
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Hay momentos que marcan la historia de una institucién. Recibir una carta de
reconocimiento de la Alcaldia de la Ciudad de Orlando y otra del Senado de los Estados
Unidos es, para Premio Lider Internacional, mucho mas que un motivo de celebracién: es un
mensaje que trasciende al propio Premio y alcanza a toda una comunidad.

Estas cartas representan el reconocimiento institucional a una visiéon que nacié para
destacar el mérito, la trayectoria, el impacto y el liderazgo de personas que, desde sus
distintas profesiones, empresas, talentos y comunidades, trabajan cada dia para construir
nuevas oportunidades y dejar una huella positiva.

Para PLI, este momento reafirma que reconocer el liderazgo también es una manera de
fortalecerlo. Cada homenajeado, cada familia, cada empresario, cada profesional, cada
artista y cada lider comunitario que ha formado parte de esta historia se convierte en parte
de un movimiento que demuestra que el liderazgo no pertenece a unos pocos: todos
tenemos la capacidad de aportar, inspirar y transformar.

El respaldo expresado desde la Ciudad de Orlando y desde el Senado de los Estados
Unidos adquiere asi un significado especial: lo que comenzé como una iniciativa para
reconocer lideres hoy se proyecta como una plataforma que conecta, visibiliza y celebra el
talento de nuestra comunidad. Porque cuando se reconoce a un lider, no solo se honra su
pasado. Se inspira su presente y se abre camino para los lideres que vienen.

Premio Lider Internacional. Todos Somos Lideres.



Marnana RIOBUENO

UNA TRAYEGTORIA DEDICADA A LA BELLEZA Y EL BIENESTAR

@AINairEsthetic

La belleza adquiere una dimension especial cuando
estd acompafada de conocimiento, dedicacién y un
verdadero compromiso con el bienestar.

Ese enfoque ha marcado la trayectoria de Mariana
Riobueno, profesional que durante cuatro afios ha
desarrollado su labor en el campo de la estética
avanzada, ofreciendo tratamientos orientados a realzar
la belleza y brindar una atencién de alta calidad.

Su profesionalismo y preparacién constante forman
parte esencial de su manera de ejercer esta
especialidad. Consciente de la evolucién permanente
del sector estético, Mariana Riobueno mantiene una
actitud de aprendizaje y actualizacién que le permite
incorporar nuevos conocimientos y mantenerse
enfocada en ofrecer resultados de excelencia.

Para ella, cada paciente representa una
experiencia que requiere atencion,
responsabilidad y dedicacién. Esa cercania,
sumada a su compromiso profesional, ha
contribuido a construir una trayectoria que
destaca por la confianza y la calidad del servicio.

Como reconocimiento a este recorrido, el Premio
Lider Internacional le otorgé el galarddn “Lider en
Estética Avanzada 2026” durante la Noche de
Lideres Nashville 2026, celebrada el 9 de julio.

El reconocimiento celebra asi una labor que une
preparacion, profesionalismo y vocacion de
servicio, y que encuentra en la estética un
espacio para contribuir al bienestar y la confianza
de quienes depositan en sus manos el cuidado de
su imagen.



Jennifter CARDOZA

CONECTANDO FAMILIAS Y NEGOCIOS MAS ALLA DE LAS FRONTERAS

Desde Murfreesboro, Jenniffer Cardoza ha consolidado una
empresa dedicada a facilitar la conexion entre familias y
negocios mediante soluciones confiables de envios
internacionales. Su trabajo responde a una necesidad cada
vez mas presente en comunidades globalizadas: mantener
vinculos personales y comerciales sin que las fronteras
representen una limitacion.

En la Noche de Lideres Nashville 2026, celebrada el 9 de
julio, el Premio Lider Internacional reconocié a Jenniffer
Cardoza con el galardon “Lider en Logistica Internacional
2026", destacando su visién empresarial, compromiso con
la excelencia y capacidad para generar confianza dentro de
la comunidad.

A su trayectoria empresarial se suma su experiencia de 12
anos en el ejercicio de la psicologia, disciplina que ha
contribuido a fortalecer una perspectiva centrada en las
personas, la atencidon cercana y la comprensién de sus
necesidades. Esta combinacién de experiencia profesional
y espiritu emprendedor se refleja en la manera en que
desarrolla su actividad empresarial.

Su compromiso con ofrecer un servicio de calidad le ha
permitido  construir  relaciones basadas en |la
responsabilidad y la confianza, convirtiendo cada envio en
una oportunidad para acercar personas, familias vy
negocios.

Con este reconocimiento, el Premio Lider Internacional
destaca una trayectoria que integra experiencia,
emprendimiento y vocacién de servicio, demostrando que
la logistica también puede convertirse en una herramienta
para conectar comunidades y generar nuevas
oportunidades.

@PercargoExpress



Mayra JACKSON

BELLEZA Y BIENESTAR CON UNA VISION INTEGRAL

@MayraJacksonAesthetics

La evolucion de este proyecto refleja una visidn
empresarial enfocada en

Cuidar la belleza también significa dedicar tiempo al
bienestar, la confianza y la satisfaccién personal. Bajo
esta visién, Mayra Jackson Aesthetics se ha
consolidado en Smyrna como un espacio dedicado al
cuidado integral, ofreciendo servicios personalizados y
una experiencia orientada a atender las necesidades
particulares de cada cliente.

Con cinco afios de experiencia, Mayra Jackson
Aesthetics ha construido una propuesta basada en la
calidad, la atencién cercana y el compromiso con la
excelencia. Cada servicio parte de la importancia de
brindar una experiencia personalizada, procurando que
quienes acuden al establecimiento encuentren no solo
soluciones estéticas, sino también un espacio de
cuidado y bienestar.

y o i~

. . !1,1 =

establecer relaciones duraderas con sus clientes. En i \éé
C

una industria donde la atencién, la actualizacion vy la
calidad del servicio tienen un papel fundamental, su
trayectoria ha estado marcada por la busqueda
constante de altos estandares y por el compromiso de

superar las expectativas.

Su propuesta entiende

comunidad.

la estética desde una
perspectiva integral, en la que el cuidado de la imagen
puede acompanar procesos de fortalecimiento de la
autoestima y bienestar personal. Esta filosofia ha
contribuido a posicionar a Mayra Jackson Aesthetics
como un espacio cercano y confiable dentro de su

Como reconocimiento a esta trayectoria, el Premio Lider Internacional otorgé a Mayra Jackson Aesthetics
el galardon “Lider en Estética Integral 2026” durante la Noche de Lideres Nashville 2026, celebrada el 9 de
julio de 2026, celebrando cinco afios de dedicacidn, crecimiento y compromiso con una industria que
continda evolucionando, asi como una propuesta empresarial que coloca en el centro de su labor la
calidad, el cuidado personalizado y el bienestar de sus clientes.
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Hila REVILLA

LIDERAZGO ESTRATEGICO AL SERVICIO DEL CRECIMIENTO EMPRESARIAL

Convertir una vision en una empresa soélida requiere
organizacién, capacidad de adaptacién y una mirada
estratégica hacia el futuro. Durante mas de una década,
Hita Revilla ha desarrollado una trayectoria marcada por
estos principios, impulsando el crecimiento empresarial y
promoviendo una manera de liderar basada en la
innovacion y la creacién de nuevas oportunidades.

Desde Franklin, Tennessee, su experiencia refleja el
compromiso de quienes entienden la gestién empresarial
como un proceso permanente de aprendizaje, planificacién
y evolucién. Su enfoque combina la organizacién con una
vision estratégica orientada a construir proyectos
sostenibles, capaces de responder a los desafios y
aprovechar las oportunidades que surgen en un entorno
empresarial en constante transformacion.

@HitaRevilla

Su trayectoria también ha estado vinculada con la generacion
de espacios de conexién y crecimiento, inspirando a quienes
buscan fortalecer sus empresas y convertir sus ideas en
proyectos con bases sdlidas. Para Hita, el liderazgo
empresarial encuentra su verdadero valor cuando el
conocimiento se transforma en accién y cuando el
crecimiento individual puede contribuir al desarrollo de otros.

La Noche de Lideres Nashville 2026, celebrada el 9 de julio,
tuvo ademads una participacion especial de Hita Revilla, quien
compartié con el publico como coanimadora de la gala,
acompanando el desarrollo de una noche dedicada a celebrar
el liderazgo vy las historias de quienes fueron reconocidos.

En ese mismo escenario, el Premio Lider Internacional le
otorgé el galardon “Lider en Gestion Empresarial 2026",
reconociendo su trayectoria de mas de diez afios, su visidn
estratégica y su compromiso con la excelencia.

Su participacion dejé asi una doble huella en esta primera Noche de Lideres Nashville: como profesional
reconocida por su trayectoria y como parte del equipo que contribuyé a hacer de la gala un espacio de

celebracion, conexién e inspiracién empresarial.

n



Estrategias para hacer
crecer tu negocio sin

Hacer crecer un negocio no siempre significa invertir grandes
cantidades de dinero. En muchos casos, el crecimiento comienza con
algo mucho maés accesible: aprender a aprovechar mejor los
recursos que ya tienes.

Si eres emprendedor o tienes un pequefio negocio, estas siete
estrategias pueden ayudarte a encontrar nuevas oportunidades sin
comprometer demasiado tu presupuesto.

1. Conoce mejor a tus clientes

Antes de invertir mas en publicidad, asegurate de entender a
quién le estas vendiendo. ;Qué necesita? ;Qué problema
quiere resolver? ;Por qué compra tu producto o servicio?

Conocer mejor a tu cliente te permite enfocar tus esfuerzos y
evitar gastar dinero en personas que probablemente no estén
interesadas en tu propuesta.

2. Aprovecha el poder de las redes sociales

No necesitas estar en todas las plataformas. Elige aquellas
donde realmente se encuentra tu publico y crea contenido util,
educativo o entretenido.

Mostrar cémo trabajas, responder preguntas frecuentes,
compartir testimonios y explicar los beneficios de tus
productos puede ayudarte a generar confianza sin depender
exclusivamente de publicidad pagada.

3. Trabaja en la fidelizacion

Conseguir un cliente nuevo generalmente requiere mas
esfuerzo que mantener una buena relacién con alguien que ya
te conoce.

Una atencidon personalizada, seguimiento después de una
compra o pequefios detalles pueden convertir una compra
ocasional en una relacién a largo plazo. Un cliente satisfecho
también puede convertirse en una de tus mejores fuentes de
recomendaciones.
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5. Convierte tu conocimiento en contenido

Tu experiencia tiene valor. Comparte consejos, responde
preguntas y explica aspectos de tu industria.

Ademas de ayudarte a ganar visibilidad, el contenido puede
posicionarte como una persona con conocimiento y
experiencia en tu area.

7. Mide antes de gastar mas

Antes de aumentar tu presupuesto,
funcionando.

revisa qué estd

Identifica de dénde llegan tus clientes, cuales productos
tienen mayor demanda, qué contenidos generan mas
interaccion y qué acciones producen resultados. Crecer
también significa aprender a invertir mejor, no simplemente
invertir mas.

4. Crea alianzas estratégicas

Busca otros negocios o profesionales que tengan un
publico similar al tuyo, pero que no sean competencia
directa.

Una colaboraciéon, recomendacion cruzada, evento
conjunto o promocién compartida puede permitirle llegar
a nuevas personas sin asumir por tu cuenta todo el costo
de una campafia.

6. Automatiza tareas repetitivas

Hoy existen herramientas digitales e inteligencia artificial
que pueden ayudarte con tareas como organizar
informacion, crear borradores de contenido, responder
preguntas frecuentes o planificar publicaciones.

La clave no es automatizarlo todo, sino recuperar tiempo
para dedicarlo a las actividades que realmente generan
valor.

P e Crecer también s Optimizar

inteligente y sostenible.

Un negocio no necesariamente necesita mas recursos para avanzar; muchas veces necesita utilizar
mejor los que ya tiene: Conocer a tus clientes, fortalecer relaciones, crear alianzas, aprovechar las
herramientas digitales y medir tus resultados puede ayudarte a construir un crecimiento mas

Porque emprender no se trata solamente de trabajar mas, se trata de aprender a trabajar mejor.

13



Sushi SECRETO

UNA FUSION QUE UNE CULTURAS A TRAVES DEL SABOR

La gastronomia también puede ser un espacio de
encuentro entre culturas. Sushi Secreto ha construido
durante seis aflos una propuesta que parte de esta
idea, combinando la tradicién de la cocina japonesa
con sabores y elementos de inspiracién latina para
crear una experiencia gastronomica original y llena de
identidad.

Su propuesta se distingue por la creatividad con la que
aborda cada preparacion, buscando sorprender al
publico sin perder de vista la calidad y el cuidado que
caracterizan su concepto. La combinacién de dos
universos culinarios tan distintos permite a Sushi
Secreto ofrecer una alternativa innovadora, capaz de
acercar sabores japoneses a los gustos y preferencias
de una comunidad diversa.

A lo largo de su trayectoria, el proyecto ha demostrado
que emprender en el ambito gastronémico también
implica atreverse a experimentar, identificar nuevas
oportunidades y desarrollar una identidad propia. Esa
vision emprendedora ha sido parte fundamental de su
crecimiento y de la conexidn que ha logrado establecer
con sus clientes.

Su propuesta representa, ademas, una manera de celebrar
la diversidad cultural a través de la comida. Cada creacion
se convierte en un punto de encuentro donde diferentes
tradiciones pueden dialogar y transformarse en una
experiencia compartida.

Durante la Noche de Lideres Nashville 2026, celebrada el 9 de julio, el Premio Lider Internacional reconocié a
Sushi Secreto con el galarddn “Lider en Sushi Fusién Latina 2026”, destacando su creatividad, calidad y
espiritu emprendedor..

Este reconocimiento celebra seis aflos de trayectoria y una propuesta que demuestra que la innovacion
gastronémica puede convertirse también en una expresion de identidad, cultura y conexién con la
comunidad.

14



Edgar HERNANDEZ

PRECISION, CREATIVIDAD Y PASION POR LA BARBERIA

La barberia es un oficio en el que la técnica se encuentra
con la creatividad y donde cada detalle puede convertirse
en una expresién de identidad. Durante ocho afos de
trayectoria, Edgar Hernandez ha hecho de esta disciplina
un espacio para desarrollar su talento, perfeccionar su
técnica y ofrecer a cada cliente una experiencia marcada
por la atencion personalizada.

Su trabajo se caracteriza por la precisidon y el cuidado en
cada servicio, combinando conocimientos técnicos con
una visién creativa que le permite adaptarse a las
necesidades y preferencias de quienes confian en su labor.
Para Edgar Hernandez, la excelencia no es uUnicamente el
resultado de un buen trabajo, sino también el compromiso
de mantenerse dedicado a su oficio y continuar
evolucionando profesionalmente.

A lo largo de estos afios, su trayectoria también refleja el
espiritu emprendedor que acompafa a quienes convierten
una habilidad en una verdadera profesion. La constancia, la
disciplina y la pasiéon por lo que hace han sido elementos
fundamentales para construir una relacion de confianza
con su comunidad.

Mas alld de transformar estilos y proyectar nuevas
imagenes, su labor representa el valor de los oficios
especializados y la importancia de desarrollar una
profesién con dedicacion y orgullo.

Durante la Noche de Lideres Nashville 2026, celebrada el 9
de julio, el Premio Lider Internacional reconocié a Edgar
Herndndez con el galardon “Barbero Lider 2026",
destacando sus ocho afos de trayectoria, su compromiso
con la excelencia y su aporte desde el emprendimiento.

@EdgarBlessYou

Este reconocimiento celebra a un profesional que ha convertido su talento y pasién en una trayectoria de
crecimiento, demostrando que cuando un oficio se ejerce con dedicacion, puede convertirse en una fuente

de inspiracion y liderazgo.
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Segurosy MAS

PROTECCION, CONFIANZA ¥ UN RECONOCIMIENTO HISTORICO

@SegurosYMas.USA

Proteger el patrimonio y el futuro de una familia
requiere mucho mas que ofrecer una pdliza; requiere
escuchar, comprender necesidades vy brindar
orientacion confiable. Bajo esta vision, Seguros y Mas
ha construido durante ocho afos una trayectoria
dedicada a ofrecer soluciones integrales en seguros y
servicios financieros a su comunidad.

Su propuesta se caracteriza por una asesoria cercana
y personalizada, acompafiando a cientos de familias
en la bldsqueda de alternativas que les permitan
proteger aquello que han construido y afrontar el
futuro con mayor tranquilidad.

La confianza se ha convertido asi en uno de los pilares de su relacion con sus clientes, respaldada por un
compromiso permanente con la calidad y la excelencia en el servicio.

A lo largo de sus ocho afios de experiencia, Seguros y Mas ha
consolidado una identidad empresarial basada en el servicio y
en la responsabilidad de orientar a cada persona de acuerdo
con sus necesidades particulares. Su crecimiento refleja una
vision en la que el éxito empresarial estd estrechamente
relacionado con el impacto positivo que puede generarse en
la comunidad.

Durante la Noche de Lideres Nashville 2026, celebrada el 9 de
julio, el Premio Lider Internacional otorgd a Seguros y Mas el
galardén “Empresa Lider en Seguros 2026".

El reconocimiento adquirié ademas un significado histérico:
Seguros y Mas se convirtié en el galardonado ndmero 900 en
la historia del Premio Lider Internacional, marcando un
momento especial en la evolucién de una plataforma que
continda reconociendo trayectorias, empresas y lideres de la
comunidad.

Renata y Diusbel

Asi, este homenaje celebra no solo ocho afios de compromiso con el sector asegurador, sino también la
confianza construida con cientos de familias y un capitulo significativo en la historia del Premio Lider

Internacional.
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Gabriela QUINONES

ACOMPANAMIENTO ¥ SOLUCIONES PARA LA COMUNIDAD HISPANA

La orientacion adecuada puede convertirse en una
herramienta decisiva para quienes buscan construir
una nueva etapa de vida en Estados Unidos. Con esa
conviccion nacié MG Group Services, empresa fundada
por Gabriela Quifiones en septiembre de 2022 con el
propdsito de brindar orientaciéon y acompafiamiento
cercano a la comunidad hispana.

Desde sus inicios, Gabriela ha apostado por el
aprendizaje continuo como parte fundamental de su
crecimiento profesional. Mas de diez certificaciones le
han permitido ampliar sus conocimientos y fortalecer
una propuesta de servicio cada vez mas completa. En

2024 incorporo

complementando sus servicios de
ampliando el
emprendedores.

preparacion impuestos,

inmigracién 'y

Y

@MGGroupServices_

Su visién parte de una premisa sencilla: cada cliente
debe encontrar un espacio de confianza donde pueda
recibir orientacion responsable para mantener al dia
sus procesos migratorios, tributarios y otros tramites
importantes.

Para ampliar esta capacidad de atencién, actualmente
trabaja junto a profesionales de &reas como
inmigracién, reparacién de crédito y bienes raices. Su
mayor satisfaccion, afirma, estd en acompanar a cada
persona en el camino hacia sus metas y contribuir,
desde su trabajo, a la construccién de un mejor futuro.

Gabriela Quifiones proyecta continuar desarrollando
alianzas estratégicas que permitan reunir diferentes
soluciones en un mismo lugar, facilitando a sus clientes
el acceso a herramientas que contribuyan a su
estabilidad y crecimiento.

Recibid el Premio Lider Internacional como “Lider en Servicios Integrales 2026" durante la Noche de Lideres
Nashville 2026, celebrada el 9 de julio, en reconocimiento a su trayectoria y compromiso con la comunidad.
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JULIANNA
MORILLO

Existen trayectorias que comienzan con la
valentia de partir. La historia de Juliana Morillo
nacié precisamente de ese momento: dejar los
Andes venezolanos con la determinacion de
conquistar nuevos horizontes, llevando consigo
mucho mas que sueios. En su equipaje viajaban
sus raices, los valores heredados de su familia y
el profundo orgullo por la tierra que la vio nacer.

Al llegar a Estados Unidos, descubrié que migrar
significaba mucho mé&s que cambiar de pais.
Significaba  reconstruirse, reinventarse vy
aprender a avanzar en medio de un idioma, una
cultura y un sistema diferentes.

Hubo desvios, desafios y momentos de
incertidumbre, pero su meta permanecié
intacta. El miedo estuvo presente, como lo esta
en toda transformacion, pero Juliana decidi6
convertirlo en combustible para continuar
creciendo.

Hoy se define como una emprendedora incansable, CEO de EP Global Consulting, Notario Pdblico
del Estado de Tennessee y especialista en procesos migratorios y acompafiamiento legal
comunitario.

Sus titulos y conocimientos no los concibe como trofeos, sino como herramientas de servicio. Su
experiencia como inmigrante le permite comprender de cerca las dudas, los temores y las
necesidades de quienes llegan a Estados Unidos buscando una nueva oportunidad.

Desde su labor profesional, entiende el proceso migratorio como una historia humana que
merece respeto, orientacién responsable y acompafiamiento. Su propdsito es aportar claridad
allil donde muchas veces existe confusion, y ayudar a transformar la incertidumbre en confianza y
posibilidades.
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MIGRAR, TRANSFORMARY LIDERAR

Sin embargo, su liderazgo no se limita al ambito empresarial. Juliana es también esposa, madre,
hija, hermana y amiga. En su familia encuentra una fuente esencial de fortaleza y motivacion. Sus
hijos representan el ancla que la mantiene firme y, al mismo tiempo, las alas que la impulsan a
construir un legado basado en la honestidad, el trabajo, la resiliencia y el amor.

Su espiritu filantrépico la ha
llevado a comprender que el
éxito adquiere verdadero
significado cuando puede ser
compartido.

A través de “Migrar, Transformar
y Liderar”, busca crear espacios
para honrar las historias de los
inmigrantes, reconocer  sus
luchas y fortalecer
especialmente la voz de las
mujeres latinas.

@EPGlobal.Consulting

Su mensaje parte de una conviccion profunda: una mujer que cruza una frontera no solamente
atraviesa un territorio; también enfrenta sus propios miedos, reconstruye su identidad y
descubre capacidades que quiza desconocia.

Desde esa perspectiva, Juliana busca inspirar a otras mujeres a reconocerse, recuperar su
confianza y asumir el protagonismo de sus propias historias.

Durante la Noche de Lideres Nashville 2026, celebrada el 9 de julio, el Premio Lider Internacional
reconocié a su empresa, EP Global Consulting, como “Lider en Servicios Integrales 2026",
galardén que recibié en compafiia de su esposo e hijo.

El reconocimiento celebra una historia de transformacién personal convertida en propdsito
colectivo. Juliana Morillo representa a una mujer que no olvidé de dénde viene mientras construia
hacia dénde queria llegar, demostrando que las raices pueden permanecer firmes mientras las
alas se expanden hacia nuevos horizontes.
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Ana SALAZAR

PROPIEDAD INTELEGTUAL GOMO MOTOR DE GRECIMIENTO

Proteger una idea, una marca o una creacion es también proteger el esfuerzo y la vision de quienes las hacen
posibles. Desde esta perspectiva, Ana V. Salazar R. ha construido una trayectoria profesional dedicada a convertir la
propiedad intelectual en un verdadero activo estratégico para emprendedores y empresas.

Abogada venezolana egresada de la Universidad Alejandro de Humboldt,
especialista en Propiedad Intelectual por la EPI-ULA y en Legal Innovation
and Technology por la George Washington University, Ana Salazar
complementa su formacién con estudios en Consultoria Internacional de
Negocios, Mentoring y Coaching Profesional, ademas de un Master en
Business Law. Desde el afio 2000 desarrolla su actividad en la gestién de
marcas, patentes, derechos de autor y secretos empresariales.

Su vision integra el rigor juridico con una perspectiva empresarial e
internacional, acomparfiando a organizaciones y emprendedores en
Latinoamérica, Estados Unidos, Europa y Asia. Su propdsito es que una
marca deje de ser simplemente un nombre para convertirse en una
herramienta de crecimiento, proteccion y rentabilidad.

Como autora bestseller, coautora certificada por el movimiento Lideres que
Inspiran (LQI) y Accredited Speaker de la Cémara Internacional de
Conferencistas, también ha llevado su conocimiento a escenarios
internacionales.

Entre ellos destaca su participacion en el Congreso 7 " P
Mundial de Mujeres Lideres en Harvard, desde donde ha i ['{ enilo I-IdEl
contribuido a la difusién de conocimientos vinculados con | [ t H

nie
el emprendimiento, el liderazgo y los Objetivos de n e‘nac'ona”
Desarrollo Sostenible de la ONU.

Su trayectoria ha recibido diversas distinciones
internacionales, entre ellas Empresaria Icénica en Asia por
el Foro Econémico de Mujeres en 2024, Mujer Lider
América en 2022, Top 12 Influyentes del Southeast de
Estados Unidos en 2025 y el reconocimiento como
Personalidad Lider durante cuatro afios consecutivos, de
2022 a 2025.
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UNA MARGA DEBE SER UNA |

HERRAMIENTA DE PROTEGCION

POR QUINTA VEZ GONSEGUTIVA

Ana Salazar, radicada en Nashville, Tennessee, suma ademas una relacion especial con el Premio Lider
Internacional, al haber sido reconocida en cinco ocasiones consecutivas, siendo la primera personalidad en
alcanzar éste logro.

Durante la Noche de Lideres Nashville 2026, celebrada el 9 de julio, recibié el galardon “Lider en Propiedad
Intelectual 2026”, reconocimiento que destaca una trayectoria construida sobre conocimiento, innovacion y
vision internacional.

Su misiéon continda proyectandose
hacia nuevas comunidades de
emprendedores, con el propdsito de
proteger y potenciar los activos
intangibles que representan el valor,
la identidad y el futuro de quienes
construyen empresas y proyectos
en entornos juridicos
multinacionales.

Desde Nashville, su labor también
representa un puente entre
conocimiento, emprendimiento vy
oportunidades internacionales,
impulsando una cultura empresarial
en la que la innovacién pueda
crecer acompafada de proteccién
juridica y vision estratégica.

@AnaVsalazarR

Con esta perspectiva, Ana Salazar continda ampliando su propdsito de compartir conocimiento, generar
conexiones y contribuir al desarrollo de emprendedores que buscan llevar sus ideas y marcas mas alla de sus
fronteras.
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LUCERO ROSE

LIDERAZGO QUE TRANSFORMA OPORTUNIDADES EN HOGARES

Para muchas familias, adquirir una vivienda
representa mucho més que concretar una operacion
financiera: significa construir estabilidad, establecer
raices y hacer realidad un proyecto de vida.

En ese proceso, contar con una orientacién
profesional y cercana puede marcar una diferencia
significativa. Desde esa perspectiva desarrolla su
labor Lucero Rose, profesional cuyo compromiso con
el servicio le ha permitido acompafar a numerosas
familias en el camino hacia la adquisiciéon de su
propio hogar.

A lo largo de su trayectoria en el drea de soluciones
hipotecarias, Lucero Rose ha ayudado a mas de cien
familias a avanzar hacia ese importante objetivo,

ofreciendo alternativas de financiamiento personalizadas y procurando que cada persona pueda
comprender mejor las posibilidades disponibles de acuerdo con sus necesidades vy
circunstancias.

Su trabajo también incluye facilitar el acceso a programas de apoyo, identificando oportunidades
que pueden contribuir a hacer mas accesible el proceso de adquisicion de una vivienda. Esta
labor requiere conocimiento, atencién a los detalles y, sobre todo, una disposicion permanente
para escuchar y orientar a quienes depositan su confianza en ella.

Para Lucero Rose, el resultado de su trabajo trasciende las cifras. Cada familia que logra avanzar
hacia una vivienda propia representa una historia, un esfuerzo y una nueva etapa. Por ello, su
actividad profesional se encuentra estrechamente vinculada con una vocacién de servicio que
busca convertir posibilidades financieras en oportunidades concretas para las personas.
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LIDERAZGO TRANSFORMADOR

Su manera de ejercer el liderazgo refleja precisamente esa combinacion entre conocimiento
profesional y sensibilidad humana.

La capacidad de comprender las necesidades de cada familia y acompafarla durante un
proceso que puede resultar complejo le ha permitido generar relaciones basadas en la
confianza y la responsabilidad.

@LoansByLucero

En reconocimiento a esta trayectoria, el Premio Lider Internacional otorgd a Lucero Rose el
galardén “Lider en Soluciones Hipotecarias 2026"” durante la Noche de Lideres Nashville
2026, celebrada el 9 de julio de 2026.

Este reconocimiento pone en valor una labor que demuestra cémo el liderazgo también
puede manifestarse a través del servicio cotidiano.

Con dedicacion y compromiso, Lucero Rose contindia ayudando a transformar oportunidades

en hogares y contribuyendo a que mas familias puedan acercarse al suefio de contar con un
espacio propio donde construir su futuro.
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I.os Artistas

Daniel
ENRIQUE

ROMANTICISMO, MOSICA ¥ CONEXION CON EL PUBLICO

La musica tiene la capacidad de convertir emociones en historias y de
conectar a personas mas allad de las fronteras. Esa es precisamente la esencia
de la propuesta artistica de Daniel Enrique, cantante venezolano, licenciado en
Musica y radicado en Estados Unidos, cuya trayectoria combina la sensibilidad
romaéntica de la bachata con sonidos contemporéneos.

Su camino profesional tomé un importante impulso en 2012, cuando se integré
a la agrupacion Vocal Song, con la que obtuvo una nominacion a los Latin
Grammy en 2013, en la categoria de Aloum Tropical Contemporaneo. Desde
entonces, ha continuado desarrollando una propuesta orientada a transmitir
mensajes de amor, esperanza, resiliencia y crecimiento personal.

Su talento también ha sido reconocido en Nashville, donde ha recibido
reconocimientos como Cantante. Ademas, ha participado en proyectos de
impacto social, entre ellos la interpretacion en espariol del jingle informativo del
servicio 3-1-1en Estados Unidos, desarrollado por FINN Partners.

Durante la Noche de Lideres Nashville 2026, celebrada el 9 de julio, Daniel
Enrique no solo fue reconocido por el Premio Lider Internacional con el galardén
“Solista Romantico Lider 2026", sino que también tuvo la oportunidad de
compartir su musica en el escenario, interpretando algunos de sus temas ante
los asistentes.

Actualmente impulsa el lanzamiento de su segundo album de estudio, mientras
proyecta una carrera de alcance internacional. Su propésito permanece claro:
llevar el talento latino a nuevos escenarios y demostrar, a través de la musica,
que una cancién también puede inspirar, unir culturas y dejar un legado
positivo.
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de la Gala 2026

Gustavo
URBINA

DOS DECADAS CONVIRTIENDO EMOCIONES EN MUSICA

Hay voces que no solo interpretan canciones, sino que consiguen
transmitir sentimientos capaces de permanecer en la memoria de
quienes las escuchan. Durante 20 afos de trayectoria artistica,
Gustavo Urbina ha construido precisamente esa conexiéon con el
publico, haciendo de la musica romantica el espacio desde el cual
expresa su sensibilidad, pasion y amor por el arte.

Su recorrido profesional refleja la constancia de un artista que ha
sabido mantenerse vinculado a la musica a través del tiempo,
cultivando una propuesta en la que la interpretacion y la emocién
ocupan un lugar central. Cada presentacion representa para Gustavo
Urbina una oportunidad de acercarse a su audiencia y convertir las
historias contenidas en sus canciones en experiencias compartidas.
Su talento y dedicacion también constituyen un aporte a la riqueza
cultural de la comunidad latina, donde la musica romantica contintda
siendo un vehiculo para expresar sentimientos, recordar momentos y
crear vinculos entre generaciones.

La Noche de Lideres Nashville 2026, celebrada el 9 de julio, fue
escenario para disfrutar de su talento como cantante y también
celebrar su trayectoria. En esa ocasion, el Premio Lider Internacional
reconocioé a Gustavo Urbina con el galardén “Intérprete Romantico
Lider 2026", destacando sus dos décadas de dedicacion a la misica
y su capacidad para conectar con el corazon de su audiencia.

Més que wuna distincion a wuna trayectoria artistica, este
reconocimiento representa una celebracién de la constancia y la
pasion de un intérprete que continda encontrando en la musica una
forma de compartir emociones y enriquecer la vida cultural de
quienes tienen la oportunidad de escucharlo.




Reconocimiento GLOBAL

UNA PLATAFORMA QUE CONTINOA CRECIENDO

El Premio Lider Internacional nacié con la misién de reconocer, visibilizar y
conectar a lideres hispanos que, desde diferentes areas profesionales y
sociales, generan un impacto positivo en sus comunidades y mas alla de
sus fronteras.

Mas que distinguir logros individuales, el Premio busca proyectar a sus
galardonados como referentes de excelencia, liderazgo e inspiracion en
areas como el arte, la salud, los negocios, la educacién, la cultura, la
musica, el emprendimiento, los servicios profesionales y muchas otras
disciplinas.

A través de sus galas, el Premio Lider Internacional redne a profesionales
y empresarios de distintas nacionalidades, creando espacios donde el
reconocimiento se convierte también en una oportunidad para
establecer conexiones, compartir experiencias y fortalecer una
comunidad internacional de lideres.

Desde su creacidn, la plataforma ha experimentado un crecimiento
sostenido y ya supera los 940 galardonados provenientes de diferentes
paises, consolidandose como una de las iniciativas emergentes de
reconocimiento al liderazgo hispano con mayor proyeccién en los
Estados Unidos.

Durante 2026, el Premio continGa ampliando su presencia. Después de
celebrar exitosamente su gala en Nashville el 9 de julio, la organizacion se
prepara para una nueva cita en nuevas ciudades como Los Angeles y
Miami, continuando asi su estrategia de expansion hacia nuevos
mercados y comunidades.

El proyecto contempla seguir llevando el reconocimiento a importantes ciudades de los Estados Unidos v,
posteriormente, extender su alcance fuera de las fronteras norteamericanas, con miras a desarrollar galas
internacionales en paises como Colombia, Republica Dominicana y Espafia.

La vision es clara: construir una verdadera red internacional de reconocimiento al liderazgo hispano,
conectando talento, trayectoria, oportunidades e inspiracion y llevando cada vez mas lejos las historias de
quienes trabajan para generar cambios positivos en la sociedad.

www.premioliderinternacional.com
@premioliderinternacional
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Maria Paulay Jesus
CASTELLANO

UNA VISION COMPARTIDA EN GASTRONOMIA

La gastronomia también puede ser una expresiéon de emprendimiento, cultura, innovacién y visién
empresarial. Esa perspectiva ha sido parte del camino construido por Maria Paula Castellano y Jesus
Castellanos, quienes han desarrollado durante afilos una propuesta gastronémica que hoy cuenta con dos
empresas en Nashville.

La gastronomia también puede ser una expresién de emprendimiento, cultura, innovacién y visién
empresarial. Esa perspectiva ha sido parte del camino construido por Maria Paula Castellano y Jesus
Castellanos, quienes han desarrollado durante aflos una propuesta gastronémica que hoy cuenta con dos
empresas en Nashville.

Con ocho afios de trayectoria, Maria Paula Castellano ha
sido reconocida con el galardén “Lider Empresarial en
Gastronomia 2026", destacando su pasion, creatividad y
dedicacién para impulsar una experiencia gastronémica
que combina tradicién, calidad e innovacion.

Su compromiso con la excelencia y el servicio refleja una
vision empresarial orientada a crear experiencias y
fortalecer los vinculos con la comunidad.

@TresPuntosFood @EmilianosSteakHouse

Por su parte, Jesls Castellanos recibié el reconocimiento “Lider en Innovacion y Gestién Gastronémica
2026", en valoracion a una trayectoria de 25 afios vinculada al emprendimiento y al desarrollo de proyectos
gastronémicos. Su capacidad para innovar, gestionar y utilizar la cocina como una forma de compartir
cultura ha contribuido al enriquecimiento de la oferta culinaria de Nashville.

Aunque cada uno aporta una perspectiva particular, ambos
comparten una misma visién: convertir la gastronomia en
una experiencia capaz de generar oportunidades, conectar
culturas y construir comunidad. Sus dos empresas en
Nashville representan el resultado de ese esfuerzo conjunto
y de una apuesta constante por crecer dentro de una
industria dinédmica.

Durante la Noche de Lideres Nashville 2026, sus
reconocimientos celebraron no solo sus trayectorias
individuales, sino también una historia de emprendimiento
compartido que continda creciendo a través de la
gastronomia.




Yulin REYES

PROTEGER FAMILIAS, GONSTRUIR GONFIANZA

La resiliencia, el servicio y la determinacién definen la
trayectoria de Yulin Reyes, una mujer venezolana que
llegé a Estados Unidos hace casi una década con una
maleta llena de suenos y la conviccion de que cada
esfuerzo podia convertirse en una nueva oportunidad.

Ingeniera en informatica de profesion y apasionada por
las ventas desde hace mas de 29 anos, Yulin llegé al
pais gracias al programa de loteria de visas.

Desde entonces, asumié cada desafio con disposicion
para trabajar y aprender, consolidando una trayectoria
de ocho afios en ventas en Estados Unidos antes de
orientar su experiencia hacia el sector asegurador.

@VYulin.Reyes

Desde hace aproximadamente dos afilos se desempefa
como agente de seguros, dedicando su conocimiento y
vocacién de servicio a ayudar a familias a proteger su
patrimonio y construir un futuro con mayor
tranquilidad. Inspirada por referentes del liderazgo
como Tony Robbins, John Maxwell y Spencer Hoffman,
ha encontrado en esta profesion una nueva forma de
servir a su comunidad.

Casada y madre de dos hijos, Yulin entiende el éxito
desde una perspectiva profundamente humana: mas
alld de los numeros, lo encuentra en la tranquilidad vy
proteccién de cada hogar que logra acompafiar.

Durante la Noche de Lideres Nashville 2026, celebrada el 9 de julio, el Premio Lider Internacional reconocié
su trayectoria con el galardén “Agente de Seguros Lider 2026".

Este reconocimiento celebra a una mujer que convirtid la experiencia migratoria, el esfuerzo y la

perseverancia en herramientas para servir a otros, llevando consigo el orgullo por sus raices venezolanas y
el compromiso de seguir construyendo oportunidades en Estados Unidos.
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D&] FOOD BOCONO

20 ANOS LLEVANDO EL SABOR VENEZOLANO A NUEVAS GENERACIONES

@PecasFoodNashville

Hay emprendimientos que trascienden la actividad
comercial para convertirse en verdaderos espacios de
identidad y encuentro. D&J Food Bocond representa
precisamente esa conexidén entre gastronomia, tradicién
y comunidad, manteniendo durante dos décadas una
propuesta basada en los auténticos sabores venezolanos.

Con una trayectoria de 20 afios, la empresa ha
construido una relacién cercana con su comunidad a
través de una experiencia gastronédmica que combina
calidad, calidez y compromiso con sus raices.

Cada plato se convierte en una oportunidad para compartir parte de la cultura venezolana y mantener
presentes sabores que forman parte de la memoria de muchas familias.

Su recorrido también refleja la importancia del

emprendimiento latino como motor de crecimiento y
generacion de oportunidades. A lo largo de estos afios, D&J
Food Boconé ha demostrado que la constancia, la atencion
al cliente y la busqueda permanente de la excelencia son
elementos fundamentales para construir una empresa
capaz de mantenerse y evolucionar.

Mas alla de su propuesta culinaria, la empresa representa un
aporte a la preservacién y difusion de la gastronomia
venezolana, creando un espacio donde tradicién vy
hospitalidad se encuentran con las nuevas dindmicas de
una comunidad multicultural como la de Nashville.

Por esta trayectoria, durante la Noche de Lideres Nashville
2026, Premio Lider Internacional reconocié a D&J Food
Bocondé con el galardén “Empresa Lider en Gastronomia
Venezolana 2026".

Un reconocimiento a 20 afios de sabor, perseverancia y compromiso, y a una empresa que continda
demostrando que la gastronomia puede ser también una poderosa forma de preservar cultura, conectar

personas y fortalecer el emprendimiento latino.
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Khadine SMITH

LIDERAZGO, BIENESTAR Y TRANSFORMACION DESDE EL DESARROLLO HUMANO

El bienestar integral comienza con la capacidad de
conocerse, tomar decisiones conscientes y desarrollar las
herramientas necesarias para construir una vida mas
equilibrada. Desde esa vision, Amarilis Khadine Smith Saldaria,
conocida profesionalmente como Khadine Smith, ha
dedicado cerca de tres décadas a acompanar procesos de
crecimiento, transformacion y desarrollo humano.

Abogada y Realtor, especializada en Migracién, Derecho
Laboral, Comercial y Corporativo, y Bienes Raices, Khadine ha
integrado su experiencia juridica y empresarial con el
Neuroliderazgo, creando una propuesta profesional orientada
a acompafar a mujeres, profesionales y organizaciones en
procesos de transformacién, toma de decisiones y desarrollo
del liderazgo.

@TheKhadineSmith

Abogada y Realtor, especializada en Migracién, Derecho Laboral,
Comercial y Corporativo, y Bienes Raices, Khadine ha integrado
su experiencia juridica y empresarial con el Neuroliderazgo,
creando una propuesta profesional orientada a acompariar a
mujeres, profesionales y organizaciones en procesos de
transformacién, toma de decisiones y desarrollo del liderazgo.

Su formacion como Magister en Capital Humano vy
Neurociencia, Practitioner en PNL y mentora de mujeres y
organizaciones complementa una trayectoria en la que la
consciencia, la claridad y el dominio propio ocupan un lugar
central. A través de su metodologia Neuroliderazgo Expansivo,
impulsa espacios de formacién como Lidérate para Liderar y
NeuroliderArte: el Arte de TransformArte®, ademas de
desarrollar conferencias y cursos dirigidos al crecimiento
personal y profesional.

Como conferencista internacional y desde su trabajo en la Fundacion Mujeres que transforman, también
participa en iniciativas relacionadas con educacidn, liderazgo, bienestar integral y transformacién social.

Originaria de Panam3, su trayectoria refleja una vision del liderazgo que parte del desarrollo de la persona
para proyectarse hacia su entorno. Por ello, durante la Noche de Lideres Nashville 2026, recibi6 el
reconocimiento “Lider en Bienestar Integral 2026", destacando una labor sostenida durante tres décadas al
servicio del desarrollo humano y la construccién de comunidades mas conscientes y equilibradas.
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Alianza Institucional con AIC University

UNIVERSITY

CERTIFICA

Que AIC UNIVERSITY mantiene una Alianza Académica e
Institucional vigente con el Premio Lider Internacional,
mediante la cual brinda respaldo académico y aval de
excelencia a sus galas, premios e iniciativas de
reconocimiento al liderazgo y al impacto positivo en la
sociedad.

Esta alianza se desarrolla en un marco de cooperacion
institucional, orientado a la promocién de la excelencia, el
mérito vy el liderazgo con proyeccion internacional.

S AIC e

UNIVERSITY .
Dr. L.R. Pina
Presidente AIC UNIVERSITY

Se expide éste certificado a los fines institucionales que correspondan,
Florida, USA. 3 de Septiembre del 2026,

=]

Premio Lider Internacional se complace en anunciar su alianza académica con AIC
University, mediante la cual ambas instituciones unen esfuerzos para promover la
excelencia, el liderazgo, el mérito y el impacto positivo en la sociedad.

Esta alianza contempla el respaldo institucional a las galas, premios e iniciativas de
reconocimiento desarrolladas por Premio Lider Internacional, asi como la generacion de
nuevas oportunidades de formacién, reconocimiento y desarrollo para nuestra comunidad
de lideres, con proyeccion internacional.

32



EMBAJADA DEL
PREMIO LIDER INTERNACIONAL

EXPANSION CON PROPOSITO

La Embajada del Premio Lider
Internacional representa una de las
estructuras mas valiosas dentro de la
organizacion. Nacio con el propdsito de
conectar, evaluar y acompanar a los
lideres que forman parte de ésta gran
familia y con el tiempo se ha convertido
en una fuerza clave para la expansion y
consolidaciéon del Premio en diferentes
territorios.

Cada embajador es un referente local
gue identifica nuevos talentos, apoya
en la organizacion de las galas,
promueve el reconocimiento y fortalece
los lazos con aliados, marcas vy
comunidades. Gracias a su apoyo, el
Premio ha realizado con éxito diez
galas presenciales en diversas ciudades.

La Embajada no tiene fronteras.
Aunque ha tenido una participacion
solida en ciudades como Nueva York,
Orlando, Houston, Nashville y Atlanta,
su presencia se extiende hoy a
multiples rincones de Estados Unidos vy
también a paises como Canada,
Ecuador y Venezuela, donde se
continua sembrando liderazgo.

cCuadles son los beneficios de ser
embajador?

e Mayor \visibilidad y proyeccion
publica, al representar oficialmente
al Premio en su ciudad o pais.

e Fortalecimiento del liderazgo
personal y profesional, al formar
parte de una red activa de lideres
influyentes.

e Oportunidades de
empresarial, al abrir
alianzas, contactos vy
estratégicos.

e Participacion directa en la seleccion
y evaluacion de nuevos lideres,
contribuyendo con criterio, ética y
vision al desarrollo del Premio.

crecimiento
puertas a
eventos

Si deseas ser parte activa de ésta
mision transformadora, puedes escribir
a premioliderinternacional@gmail.com
y conocer cOmo unirte a la Embajada.

WWW.PREMIOLIDERINTERNACIONAL.COM
@PREMIOLIDERINTERNACIONAL
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Selva MONTGOMERY

LIDERAZGO, VISION GLOBAL Y COMPROMISO AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

@RealtorSelva

Como realtor,

comunitaria y referente del

Hablar de Selva Montgomery es hablar de una mujer que
ha convertido la excelencia, la integridad y el servicio en
el sello de una trayectoria que inspira. Reconocida como
una de las profesionales hispanas mas influyentes del
sector inmobiliario en Tennessee, Selva ha construido una
carrera basada en la confianza, la preparacion y un
profundo compromiso con las familias a las que
acompana en una de las decisiones mas importantes de
sus vidas: la compra o venta de un hogar.

Originaria de Venezuela y con wuna formacion
internacional que enriquecié su vision del mundo, Selva
ha sabido transformar su experiencia multicultural en una
ventaja que hoy le permite conectar con personas de
diversas nacionalidades, guidndolas con profesionalismo
y cercania en el competitivo mercado inmobiliario de
Middle Tennessee.

emprendimiento hispano, también desempena un papel
activo en organizaciones que impulsan el desarrollo de
la comunidad, promoviendo la educacion, el liderazgo y
las oportunidades para las nuevas generaciones. Su
labor ha sido reconocida con importantes distinciones
nacionales e internacionales, reflejo de una carrera
marcada por resultados extraordinarios y un firme
compromiso con la ética profesional.

Mas alla de cerrar transacciones, Selva se ha propuesto
educar, orientar y empoderar a las familias para que
tomen decisiones financieras inteligentes que
transformen su futuro. A través de la innovacion, la
tecnologia y la creacién constante de contenido
educativo, continda ampliando su impacto dentro y
fuera del sector inmobiliario.

Selva recibié el Premio Lider Internacional como Lider en Real Estate 2026, el 09 de Julio en la Noche de
Lideres de Nashville 2026, en reconocimiento a trayectoria, vision de crecimiento y servicio, ademas de
dejar una huella positiva en cada persona y comunidad que tiene el privilegio de servir.
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Felix CARRILLO

GASTRONOMIA CON SABOR, IDENTIDAD Y VISION EMPRESARIAL

La gastronomia tiene la capacidad de preservar recuerdos,
transmitir cultura y crear espacios donde una comunidad
puede reconocerse y compartir. En Nashville, Félix Carrillo
ha convertido esa posibilidad en una propuesta
empresarial que une el sabor de Venezuela con una visién
orientada al crecimiento y al servicio.

Con siete afos de trayectoria, Félix Carrillo ha construido
un emprendimiento que encuentra en la gastronomia
venezolana una forma de mantener vivas las tradiciones v,
al mismo tiempo, ofrecer a la comunidad hispana un
espacio de encuentro, hospitalidad y orgullo por sus raices.

Su recorrido empresarial ha estado marcado por la
perseverancia, la dedicacion y el compromiso con la
calidad. Cada etapa de su trayectoria refleja el esfuerzo
necesario para consolidar un proyecto dentro de una
industria exigente, donde la satisfaccion del cliente y la
capacidad de evolucionar son elementos fundamentales.

Mas alld de ofrecer una experiencia gastrondmica, su
propuesta representa una manera de compartir parte de la
identidad venezolana con una comunidad diversa.

Los sabores, las tradiciones y la cercania se convierten asi
en herramientas para generar conexiones y fortalecer los
vinculos culturales.

Por esta trayectoria, Félix Carrillo recibié durante la Noche
de Lideres Nashville 2026 el reconocimiento “Lider en
Desarrollo Empresarial Gastronémico 2026", una distincién
que destaca su capacidad para transformar una pasién en
un proyecto empresarial con identidad y propdsito.

@SaborVenezolano

Su historia demuestra que emprender también puede significar llevar una cultura a nuevos espacios, crear
oportunidades y construir comunidad.

En Nashville, Félix Carrillo continda consolidando un camino empresarial donde gastronomia, perseverancia
y orgullo por sus raices se encuentran en cada experiencia.
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Deicira IN NASHVILLE

18 ANOS LLEVANDO LA ESENCIA VENEZOLANA A LA MESA

La gastronomia tiene una manera especial de mantener vivas las
raices: a través de sabores, aromas y recetas que logran conectar
a las personas con su historia, incluso cuando se encuentran lejos
de su lugar de origen. Esa conexién ha sido parte fundamental del
camino construido por Deicira in Nashville, un proyecto que
durante 18 afios ha encontrado en la cocina venezolana una forma
de compartir identidad y crear experiencias.

Con creatividad, pasion y una profunda dedicacién a la
gastronomia, Deicira ha desarrollado una propuesta que resalta el
sabor y la calidad de las tradiciones venezolanas. Su recorrido
refleja la constancia necesaria para convertir una pasion culinaria
en un emprendimiento capaz de mantenerse, evolucionar y
conquistar nuevos espacios.

@DeiciralnNashville

A lo largo de estos 18 afos, su trabajo ha representado
también wuna oportunidad para acercar la cultura
venezolana a una comunidad diversa como la de Nashwville.

Cada experiencia gastronémica se convierte en un punto
de encuentro donde los sabores tradicionales adquieren
una nueva dimension, sin perder la esencia que los
identifica.

El emprendimiento gastronémico requiere perseverancia,
capacidad de adaptacién y compromiso con quienes
confian en una propuesta.

Deicira ha construido su camino precisamente desde
esos valores, dejando una huella positiva en quienes han
tenido la oportunidad de conocer su trabajo.

Por esta trayectoria, durante la Noche de Lideres Nashville 2026, Premio Lider Internacional reconocio a
Deicira in Nashville con el galardén “Lider en Gastronomia Venezolana 2026".

Una distincion que celebra 18 afios de dedicacién y que reconoce la capacidad de la gastronomia para
preservar raices, generar encuentros y demostrar que emprender también puede ser una manera de
compartir cultura con el mundo.
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Ceciha FLOREZ

UNA HISTORIA DE ESFUERZO, EMPRENDIMIENTO ¥ LEGADO

Algunas historias empresariales terminan formando parte de la
historia de una comunidad. La de Cecilia Flérez de Morillo es una
de ellas. Su trayectoria representa esfuerzo, perseverancia y
visién, valores con los que, junto a su esposo, construyé durante
casi cinco décadas un legado empresarial en Boconé, estado
Truijillo, Venezuela.

En 1965, Cecilia llegé desde Villanueva, Colombia, a Caracas,
Venezuela, iniciando una nueva etapa de vida que con el tiempo la
llevaria a encontrar en este pais su hogar. En 1978, junto a su
esposo, se establecié definitivamente en Bocond, donde
comenzaron a construir su proyecto familiar y empresarial.

Con trabajo, sacrificio y constancia, desarrollaron una ferreteria
que llegd a convertirse en parte de la identidad comercial de la
comunidad. Durante casi 50 afos, Cecilia ha sido testigo de
generaciones de boconeses que acudieron a su negocio para
construir, remodelar, pintar y transformar sus hogares. @CeciliaMariaMorilloFlorez

Ld ul‘lll-g‘v—

Hoy, esa historia continda a través de Mercantil Morillo
Flérez, C.A, empresa que mantiene viva aquella vision y
que se ha consolidado especialmente en el area de
pinturas, decoracién y productos para embellecer los
espacios.

Mas alld de los afios de experiencia, su legado esté en las
generaciones que han conocido su ejemplo de trabajo,
responsabilidad y emprendimiento.

Su historia demuestra que comenzar de nuevo puede
convertirse en la oportunidad de construir raices y dejar
una huella duradera.

Durante la Noche de Lideres Nashville 2026, Premio Lider Internacional reconocié a Cecilia Flérez de Morillo
con el galardén “Lider en Trayectoria Empresarial 2026”, celebrando una vida dedicada al emprendimiento
y un legado que continda escribiéndose.
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Howmenajeados : Noche de Lider
Por Orden Alfabético:

1.Ana Salazar - Liderazgo y Compromiso Institucional
2.Angeles Viajeros - Agencia de Viajes Lider 2026
3.AR Producciones - Empresa Lider en Produccién de Eventos 2026
4.Aseproind - Empresa Lider en Propiedad Intelectual 2026
5.Carolina Alviarez - Lider en Consultoria de Negocios 2026
6.Cecilia Florez de Morillo - Lider en Trayectoria Empresarial 2026
7.Christian Montilla - Saxofonista Lider 2026
8.D&J Food Boconé - Empresa Lider en Gastronomia Venezolana 2026
9.Daniel Enrique - Solista Romantico Lider 2026
10.David Padrén - Lider en Creacion Audiovisual 2026
1.Deicira in Nashville - Lider en Gastronomia Venezolana 2026
12.Deyanira Prieto - Lider en Estilismo 2026
13.Dilba Rojas - Fotégrafa Lider 2026
14.Edgar Hernandez - Barbero Lider 2026
15.Eleanali Chavez - Lider en Reposteria 2026
16.Eliana Leal - Lider en Wellness Coaching 2026
17.EP Glogal Consulting - Empresa Lider en Servicios Integrales 2026
18.Fabiola Marquez - Lider en Gestion Pdblica 2026
19.Felix Carrillo - Lider en Desarrollo Empresarial Gastronémico 2026
20.Gabriela Quifiones - Lider en Servicios Integrales 2026
21.Gustavo Urbina - Intérprete Romaéntico Lider 2026
22.Hita Revilla - Lider en Gestion Empresarial 2026
23.Jenniffer Cardoza - Lider en Logistica Internacional 2026
24.Jesus Castellanos - Lider en Innovacién y Gestion Gastronémica 2026
25.José Fernando Vargas - Muralista Lider 2026
26.Khadine Smith - Lider en Bienestar Integral 2026
27.Leonel Parra - Pianista Lider 2026
28.Lina Arbelaez - Lider en Desarrollo Empresarial e Innovacién 2026
29.Lorianny Berrios - Lider en Estética y Belleza 2026
30.Luceidy Rodriguez - Lider en Desarrollo Social y Equidad 2026
31.Lucero Rose - Personalidad Lider en Soluciones Hipotecarias 2026
32.Luis Contreras - Promesa Deportiva Lider 2026
33.Luz Villanueva - Lider en Modelaje 2026
34.Maga Cardenas - Lider en Coaching de Desarrollo Personal 2026
35.Maivelin Carrillo - Asesora Lider en Seguros 2026
36.Maria Paula Castellano - Lider Empresarial en Gastronomia 2026
37.Mariana Riobueno - Lider en Estética Avanzada 2026
38.Mayra Jackson - Aesthetics Lider en Estética Integral 2026
39.Mego Solutions LLC - Lider en Servicios Integrales 2026
40.Mercedes Rodriguez - Lider Comunitario de Salud 2026
41.Michel Events - Lider en Animacién de Eventos 2026
42.Molly Goss - Excelencia Académica 2026
43.Palazzi Visuals - Lider en Producciéon Audiovisual 2026
44.Pierangela Randazzo - Lider en Estética y Belleza 2026
45.Radl Blanco - Lider en Comunicacion 2026
46.Seguros y Mas - Empresa Lider en Seguros 2026
47.Selva Montgomery - Lider en Real Estate 2026
48.Sushi Secreto - Lider en Sushi Fusién Latina 2026
49.Tomas Delgado - Lider en Creacién de Contenido 2026
50.Yuliana Pefia - Lider en Servicios Migratorios 2026
51.Yulin Reyes - Agente de Seguros Lider 2026
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Networking:

cOmo crear
relaciones
profesionales que
realmente generen
oportunidades?

El networking no consiste simplemente en
conocer muchas personas, intercambiar tarjetas o
acumular contactos en redes sociales. Se trata
de construir relaciones profesionales basadas en
confianza, reciprocidad 'y  oportunidades
compartidas.

Una de las claves para hacer networking de
manera efectiva es interesarse genuinamente por
los demas. Antes de pensar qué puede obtener
de una relacién, preguntese qué puede aportar.
Una recomendacién, un contacto, una idea o
simplemente una conversacion oportuna pueden
convertirse en el comienzo de una relacion
profesional de largo plazo.

También es importante saber explicar quién es y
qué hace. Un mensaje claro y breve facilita que
otras personas comprendan cémo pueden
colaborar con usted o recomendar sus servicios.

El networking no termina después del primer
encuentro. El verdadero valor aparece en el
seguimiento.

-

Un mensaje de agradecimiento, compartir informacion de interés o
mantener una conversacidon ocasional ayuda a transformar un
contacto en una relacion.

Ademas, participar en eventos empresariales, conferencias,
organizaciones profesionales y comunidades de emprendedores
permite ampliar el circulo de manera natural. Sin embargo, la
cantidad de contactos no es lo mas importante: la calidad de las
relaciones y la confianza construida hacen la diferencia.

En un mundo donde las oportunidades muchas veces surgen a
través de otras personas, desarrollar una red profesional sdlida
puede abrir puertas, generar alianzas y acelerar nuevos proyectos.

El networking no es coleccionar contactos.
Es construir conexiones que puedan crecer
con el tiempo.

www.conexiondelideres.com
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@ ¢Eres un Lider que a través de
tu talento, profesion, oficio o trayectoria,

impactas positivamente tu entorno?

Q

;Eres un profesional de excelencia?

Q

;Tienes una trayectoria relevante?

ENTONCES, LA NOMINACION AL
PREMIO LIDER INTERNACIONAL
PODRIA SER PARA TI.

La obtencién del Premio Lider Internacional
es un honor reservado para aquellos individuos
cuya trayectoria destaca por su excepcional
liderazgo en su campo de accion.

No basta con contar con logros notables; es
fundamental demostrar una capacidad continua
y palpable para influir positivamente en tu entorno
y para impulsar el cambio y la innovacion en tu
area de especializacion.

~0—0~ SI CREES CUMPLIR CON ESTOS REQUISITOS,
* ENTONCES PODRIAS SER NOMINADO(A) EN

NUESTRAS GALAS “NOCHES DE LIDERES”

EN DIFERENTES CIUDADES DEL PAIS.

@ POSTULATE EN NUESTRA WEB Y
SIGUE NUESTRAS REDES SOCIALES
& www.PremioLiderinternacional.com @Premioliderinternacional
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	Su recorrido profesional refleja la constancia de un artista que ha sabido mantenerse vinculado a la música a través del tiempo, cultivando una propuesta en la que la interpretación y la emoción ocupan un lugar central. Cada presentación representa para Gustavo Urbina una oportunidad de acercarse a su audiencia y convertir las historias contenidas en sus canciones en experiencias compartidas.
	Su talento y dedicación también constituyen un aporte a la riqueza cultural de la comunidad latina, donde la música romántica continúa siendo un vehículo para expresar sentimientos, recordar momentos y crear vínculos entre generaciones.
	La Noche de Líderes Nashville 2026, celebrada el 9 de julio, fue escenario para disfrutar de su talento como cantante y también celebrar su trayectoria. En esa ocasión, el Premio Líder Internacional reconoció a Gustavo Urbina con el galardón “Intérprete Romántico Líder 2026”, destacando sus dos décadas de dedicación a la música y su capacidad para conectar con el corazón de su audiencia.
	Más que una distinción a una trayectoria artística, este reconocimiento representa una celebración de la constancia y la pasión de un intérprete que continúa encontrando en la música una forma de compartir emociones y enriquecer la vida cultural de quienes tienen la oportunidad de escucharlo.
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	Premio Líder Internacional se complace en anunciar su alianza académica con AIC University, mediante la cual ambas instituciones unen esfuerzos para promover la excelencia, el liderazgo, el mérito y el impacto positivo en la sociedad.
	La Embajada del Premio Líder Internacional representa una de las estructuras más valiosas dentro de la organización. Nació con el propósito de conectar, evaluar y acompañar a los líderes que forman parte de ésta gran familia y con el tiempo se ha convertido en una fuerza clave para la expansión y consolidación del Premio en diferentes territorios.
	Cada embajador es un referente local que identifica nuevos talentos, apoya en la organización de las galas, promueve el reconocimiento y fortalece los lazos con aliados, marcas y comunidades. Gracias a su apoyo, el Premio ha realizado con éxito diez galas presenciales en diversas ciudades.
	La Embajada no tiene fronteras. Aunque ha tenido una participación sólida en ciudades como Nueva York, Orlando, Houston, Nashville y Atlanta, su presencia se extiende hoy a múltiples rincones de Estados Unidos y también a países como Canadá, Ecuador y Venezuela, donde se continúa sembrando liderazgo.


	EMBAJADA DEL
	PREMIO LÍDER INTERNACIONAL
	EXPANSIÓN CON PROPÓSITO
	¿Cuáles son los beneficios de ser embajador?
	Mayor visibilidad y proyección pública, al representar oficialmente al Premio en su ciudad o país.
	Fortalecimiento del liderazgo personal y profesional, al formar parte de una red activa de líderes influyentes.
	Oportunidades de crecimiento empresarial, al abrir puertas a alianzas, contactos y eventos estratégicos.
	Participación directa en la selección y evaluación de nuevos líderes, contribuyendo con criterio, ética y visión al desarrollo del Premio.
	Si deseas ser parte activa de ésta misión transformadora, puedes escribir a premioliderinternacional@gmail.com y conocer cómo unirte a la Embajada.
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	LIDERAZGO, VISIÓN GLOBAL Y COMPROMISO AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD


	Félix
	CARRILLO
	GASTRONOMÍA CON SABOR, IDENTIDAD Y VISIÓN EMPRESARIAL

	IN NASHVILLE
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	18 AÑOS LLEVANDO LA ESENCIA VENEZOLANA A LA MESA
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	UNA HISTORIA DE ESFUERZO, EMPRENDIMIENTO Y LEGADO
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	Networking:
	cómo crear relaciones profesionales que realmente generen oportunidades?
	El networking no es coleccionar contactos.
	Es construir conexiones que puedan crecer con el tiempo.
	www.conexiondelideres.com

	@PremioLiderInternacional

