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Premio Líder Internacional:

Desde su fundación en octubre de 2022, el Premio Líder Internacional se ha erigido
como una de las plataformas más prestigiosas e importantes para destacar a quienes,
con su trabajo, talento y liderazgo, generan un impacto positivo en su entorno. 

Con un crecimiento sostenido y una visión clara, éste galardón ha logrado reunir a
cientos de personalidades y emprendimientos destacados, desde diferentes partes del
mundo, promoviendo una cultura de reconocimiento, inspiración y proyección
profesional, consolidándose además como símbolo de prestigio para empresarios,
artistas, emprendedores, influencers y  líderes de diferentes ámbitos.

La misión del Premio Líder Internacional es clara: 
Exaltar la excelencia, la trayectoria y el compromiso de líderes reales que contribuyen al
bienestar de la sociedad. 

www.premioliderinternacional.com
premioliderinternacional@gmail.com

@premioliderinternacional
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Un Reconocimiento a la Excelencia,
el Talento y la Inspiración



Desde su nacimiento en octubre de 2022, el Premio Líder Internacional se ha
consolidado como un referente de prestigio y reconocimiento global, destacando a
individuos y empresas de talento excepcional, trayectoria destacada y compromiso
con la excelencia. 

En 3 años, más de 900 líderes han sido galardonados, reafirmando la autoridad y
reputación del premio como distinción de alto valor. A través de 15 galas celebradas en
Nueva York, Atlanta, Houston, Nashville y Orlando, los galardonados han obtenido
ventajas concretas: visibilidad en la plataforma de promoción del premio, cobertura en
medios y redes sociales, y presencia destacada en la Revista del Premio Líder
Internacional, una publicación que resalta su trayectoria y proyectos, fortaleciendo su
imagen profesional y personal.

El Premio también ha generado un impacto significativo en la comunidad, tanto
hispana como americana, promoviendo el liderazgo, el talento y la colaboración en
diversos sectores, y fomentando la integración cultural y profesional dentro del país.
Cada gala se convierte en un espacio de conexiones, proyección y reconocimiento,
donde la excelencia se encuentra con oportunidades reales de crecimiento y conexión.

Hoy, el Premio Líder Internacional no sólo celebra el éxito individual, sino que certifica la
relevancia y el impacto de quienes marcan la diferencia, consolidándose como un
símbolo de prestigio que inspira y motiva a líderes alrededor del mundo.

Agradecemos a todos los líderes, colaboradores y comunidades que han confiado en
nuestra visión, haciendo del Premio Líder Internacional un referente de excelencia y
prestigio.

www.premioliderinternacional.com  -  premioliderinternacional@gmail.com 

3 Años como símbolo de PRESTIGIO,
CREDIBILIDAD Y EXCELENCIA
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Carmen Huerta, Eduardo Ochoa, Neilo Daniel Narváez, Magbis Andarcia, Néstor Narváez, Neilo Narváez,
Arelys Dubront, Valentina Macías, Nilsa Fernández, Alejandro Repillosa, Williams Lugo y Ramón Rodríguez.

El equipo delEl equipo del  El equipo del PREMIO LÍDERPREMIO LÍDERPREMIO LÍDER

La Décimo Quinta Gala del Premio Líder Internacional en Orlando 2026 fue una noche
extraordinaria, llena de emociones, reconocimiento y momentos que quedarán para siempre en
nuestra historia. Y detrás de cada instante especial estuvo el trabajo, la dedicación y el
compromiso de un equipo excepcional.

Por eso, quiero dedicar estas palabras a cada una de las personas que hicieron posible esta Gala.
Me siento profundamente agradecido y honrado de haber contado con ustedes para asumir
juntos el reto de crear una noche memorable para nuestros galardonados, invitados y toda
nuestra comunidad.

Entre animación, producción, música, fotografía, video, protocolo, organización y tantas otras
responsabilidades, cada uno aportó su talento y profesionalismo. Detrás de las luces, la alfombra
roja y los aplausos existen muchas horas de preparación, coordinación y esfuerzo que pocas
veces se ven, pero que son fundamentales para que todo pueda suceder.

Gracias por creer en este proyecto, por acompañarnos, por resolver, por crear y por dejar el
corazón en cada tarea. El crecimiento del Premio Líder Internacional también es fruto de cada
persona que aporta su talento y su energía para construir esta historia.

Gracias por ser parte esencial de esta gran familia, por compartir este sueño, y sobre todo, por
hacerlo posible.

Neilo Narváez
Director

Orlando 2026Orlando 2026Orlando 2026
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La vocación de servicio puede convertirse en una poderosa
plataforma para transformar vidas cuando se combina con visión
empresarial, preparación y compromiso. Ese camino define la
trayectoria de Marbeglys Navas, profesional venezolana radicada en
los Estados Unidos, quien recibió durante la Gala Noche de Líderes –
Orlando 2026 el galardón Asesora Líder de Seguros 2026.

Licenciada en Trabajo Social por la Universidad Central de Venezuela,
Navas ha construido una carrera en la que convergen el desarrollo
humano, el liderazgo estratégico y la protección financiera. Su
formación en el ámbito social le ha permitido comprender que detrás
de cada decisión relacionada con seguros de salud y vida existen
personas, familias y proyectos que necesitan respaldo y orientación
confiable.

En 2017 fundó Global ADC Group Corp, organización de la que es
Directora Ejecutiva (CEO) y que se ha consolidado como una firma de
referencia en el sector de seguros de salud y vida, con presencia en
22 estados de los Estados Unidos. Bajo su dirección, la empresa ha
mantenido un crecimiento sostenido, fundamentado en la ética, la
excelencia en el servicio y un marcado enfoque humano.

MarbeglysMarbeglysMarbeglys NAVASNAVASNAVAS

@MijitoPhoto
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LIDERAZGO AL SERVICIO DE LA PROTECCIÓN Y EL BIENESTARLIDERAZGO AL SERVICIO DE LA PROTECCIÓN Y EL BIENESTARLIDERAZGO AL SERVICIO DE LA PROTECCIÓN Y EL BIENESTAR

Con licencias activas como agente de seguros en 16
estados, Navas ha orientado a miles de personas y
familias en decisiones vinculadas con su protección
médica y planificación financiera. A esta labor suma su
participación en iniciativas de liderazgo femenino,
responsabilidad social y bienestar comunitario.

Su trayectoria también ha recibido reconocimientos
institucionales, entre ellos del Senado de Florida. Hoy,
Marbeglys Navas representa una expresión del liderazgo
hispano que transforma la experiencia y la vocación de
servicio en oportunidades para proteger, educar y
fortalecer comunidades. El galardón Asesora Líder de
Seguros 2026 reconoce precisamente esa visión: un
liderazgo profesional que coloca a las personas en el
centro de su propósito.

@global.adcinsurance



Paralegal InstituteParalegal InstituteParalegal Institute
of the Americasof the Americasof the Americas
La excelencia académica adquiere verdadero significado cuando
el conocimiento se transforma en herramientas capaces de
impulsar carreras y generar oportunidades. 

Desde Miami, Paralegal Institute of the Americas ha construido una
propuesta educativa especializada en el ámbito legal migratorio,
orientada a preparar profesionales con conocimientos prácticos,
criterio y vocación de servicio.  Por esta trayectoria, fue
distinguido durante la Gala Noche de Líderes – Orlando 2026 con
el galardón Líder en Excelencia Académica 2026.

Respaldado por Financial Legal Group, Inc. y por un equipo que
reúne más de dos décadas de experiencia en el sector, el instituto
ha contribuido a la formación de miles de personas que hoy
desarrollan sus capacidades dentro del área legal con mayor
seguridad y preparación. 
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FORMANDO PROFESIONALES PARA UN NUEVO ESCENARIO LEGALFORMANDO PROFESIONALES PARA UN NUEVO ESCENARIO LEGALFORMANDO PROFESIONALES PARA UN NUEVO ESCENARIO LEGAL

 
Esta visión educativa ha convertido a la institución en un referente de formación
y desarrollo del talento.

El reconocimiento otorgado por el Premio Líder Internacional tiene además un
significado especial, por ser la segunda ocasión en que la institución recibe esta
distinción. Este nuevo galardón reafirma una trayectoria caracterizada por la
innovación, el rigor académico y el compromiso con la comunidad.

Más que enseñar procedimientos y conceptos legales, Paralegal Institute of the
Americas apuesta por formar profesionales íntegros, preparados y conscientes
de la responsabilidad que implica servir dentro del ámbito jurídico. Su
reconocimiento como Líder en Excelencia Académica 2026 celebra
precisamente esa misión: convertir la educación en una herramienta para
transformar carreras y construir el talento legal que requiere un mundo cada vez
más conectado. @paralegalclases

 
Su modelo parte de una premisa fundamental: la educación profesional debe responder a las
necesidades reales de quienes se incorporan a un campo en constante evolución. A través de una
formación práctica y especializada, Paralegal Institute of the Americas acompaña a sus estudiantes en el
desarrollo de competencias que trascienden el conocimiento teórico, fortaleciendo su capacidad para
enfrentar los desafíos propios del entorno jurídico contemporáneo. 



Emprender también significa crear oportunidades,
inspirar a otros y convertir una visión en experiencias
capaces de dejar huella. Esa filosofía define la
trayectoria de Ana Camuñas, educadora, empresaria,
conferencista y Life Coach con 25 años de experiencia,
quien fue reconocida durante la Gala Noche de Líderes
– Orlando 2026 con el galardón Emprendedora Líder
2026.

Como socia de Happy Moments Orlando, Camuñas
participa en un proyecto que ha convertido el
entretenimiento y la producción de eventos en una
herramienta para conectar personas y celebrar los
momentos significativos de sus vidas. La empresa ha
servido a cientos de familias, parejas, escuelas,
organizaciones y compañías de la Florida Central,
participando en bodas, celebraciones privadas, eventos
corporativos, festivales comunitarios y actividades
educativas.

AnaAnaAna CAMUÑASCAMUÑASCAMUÑAS

Detrás de esta iniciativa existe una filosofía empresarial basada en la
creatividad, la innovación, el trabajo colaborativo y una profunda vocación
de servicio. Para Camuñas, cada experiencia representa una oportunidad de
generar alegría, fortalecer relaciones y crear recuerdos que permanezcan en
el tiempo.

Su visión emprendedora trasciende el ámbito de los eventos. A través de su
trabajo con Happy Moments, también impulsa procesos de desarrollo
humano y liderazgo, acompañando a jóvenes y adultos en el
descubrimiento de sus talentos, el fortalecimiento de sus capacidades y la
construcción de una vida con propósito. Su labor ha alcanzado
comunidades de Puerto Rico, Estados Unidos y México.

Su trayectoria ha sido reconocida con distinciones como Teacher of the
Month 2025 y Whole Person Focus 2025, reconocimientos que reflejan
diferentes dimensiones de su compromiso profesional y humano.

El Premio Líder Internacional, al distinguirla como Emprendedora Líder 2026,
reconoce una forma de emprender que va más allá de los resultados
empresariales: aquella que combina visión, servicio y desarrollo personal
para generar un impacto positivo en quienes la rodean.
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EMPRENDIMIENTO CON PROPÓSITO Y VOCACIÓN DE TRANSFORMAR VIDASEMPRENDIMIENTO CON PROPÓSITO Y VOCACIÓN DE TRANSFORMAR VIDASEMPRENDIMIENTO CON PROPÓSITO Y VOCACIÓN DE TRANSFORMAR VIDAS

 @happymomentsorlando



MiryamMiryamMiryamPAREDESPAREDESPAREDES
Cuando el conocimiento se comunica de manera
estratégica, puede convertirse en una herramienta para
abrir oportunidades y facilitar decisiones que impactan
directamente la vida de las personas. Esa visión ha
marcado la trayectoria de Miryam Paredes, abogada,
empresaria y líder comunitaria con más de 20 años de
experiencia en derecho corporativo y laboral, quien recibió
durante la Gala Noche de Líderes – Orlando 2026 el
galardón Líder en Marketing Estratégico 2026.

Su trabajo en los Estados Unidos se ha enfocado
especialmente en la educación legal y financiera de las
comunidades inmigrantes, acercando información
relacionada con el sistema legal, crediticio y de seguros
mediante herramientas educativas accesibles y contenidos
diseñados para facilitar la comprensión y promover
decisiones informadas.

A través de programas, plataformas digitales y alianzas
estratégicas, Paredes ha logrado conectar a miles de
personas con información y servicios que pueden resultar
determinantes en momentos importantes.

Su capacidad para identificar necesidades, desarrollar
estrategias de comunicación y construir puentes entre las
comunidades y los profesionales especializados refleja una
concepción del marketing basada en el valor y la utilidad.
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ESTRATEGIA, EDUCACIÓN Y LIDERAZGO AL SERVICIO DE LA COMUNIDADESTRATEGIA, EDUCACIÓN Y LIDERAZGO AL SERVICIO DE LA COMUNIDADESTRATEGIA, EDUCACIÓN Y LIDERAZGO AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

 @Miky911_

Esta visión también se expresa en su participación como socia de Miky911, iniciativa orientada a brindar
una primera guía a personas que atraviesan las consecuencias de un accidente, ayudándolas a
organizar la información relacionada con su situación y a conectarse con profesionales que puedan
evaluar su caso.

La trayectoria de Miryam Paredes demuestra que una estrategia efectiva no se limita a promocionar
productos o servicios: también puede educar, generar confianza y acercar soluciones a quienes las
necesitan. Su reconocimiento como Líder en Marketing Estratégico 2026 distingue precisamente esa
capacidad de combinar experiencia profesional, comunicación y visión empresarial para generar
impacto.

Desde el ámbito legal hasta el desarrollo de iniciativas comunitarias, Paredes continúa construyendo
estrategias que convierten la información en conocimiento y el conocimiento en mejores
oportunidades para las personas.



La educación durante los primeros años de vida representa
mucho más que el aprendizaje de conceptos; es la etapa en la
que comienzan a desarrollarse habilidades, valores y
herramientas que acompañarán a cada niño a lo largo de su
vida. Con esta visión, IQ Village Preschool ha construido
durante 14 años una propuesta educativa centrada en el
desarrollo integral de la primera infancia.

Su modelo combina inclusión, atención personalizada y
respeto por los diferentes ritmos de aprendizaje, entendiendo
que cada niño posee capacidades, necesidades y formas
particulares de descubrir el mundo. Este enfoque permite
crear experiencias educativas adaptadas a cada estudiante y
establecer bases sólidas para su crecimiento académico,
emocional y social.

Liderado por una especialista en educación especial, IQ
Village ha llevado su compromiso más allá de las aulas. Su
filosofía también se extiende a través de una organización sin
fines de lucro dedicada a la intervención temprana de niños
con necesidades especiales, reafirmando una vocación de
servicio que busca generar oportunidades para las familias y
fortalecer el desarrollo infantil.

IQIQIQ VILLAGEVILLAGEVILLAGE
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SEMBRANDO LAS BASES DE UN FUTURO CON EDUCACIÓN Y PROPÓSITOSEMBRANDO LAS BASES DE UN FUTURO CON EDUCACIÓN Y PROPÓSITOSEMBRANDO LAS BASES DE UN FUTURO CON EDUCACIÓN Y PROPÓSITO

Este compromiso con la calidad educativa ha sido reconocido este año con la designación
“Excelente” dentro del programa VPK del Departamento de Educación de Florida, una distinción
que refleja el esfuerzo y la dedicación puestos al servicio de la primera infancia.

Durante la Gala Noche de Líderes – Orlando 2026, el Premio Líder Internacional distinguió a IQ
Village con el galardón Líder en Excelencia Académica 2026, reconocimiento que fue recibido en
representación de la institución por Mariana Calicchio.

La distinción destaca una trayectoria que demuestra que educar también significa acompañar,
comprender y creer en el potencial de cada niño. Desde las primeras etapas de la vida, IQ Village
continúa contribuyendo a la formación de nuevas generaciones y al fortalecimiento de
comunidades más inclusivas y preparadas para el futuro.

@IqVillageOrlando



ArnardoArnardoArnardo SOTOSOTOSOTO
Enfrentar procesos migratorios y cumplir con las
responsabilidades tributarias puede representar
grandes desafíos para quienes construyen una
nueva vida en los Estados Unidos. 

En ese contexto, la orientación profesional y el
acompañamiento cercano adquieren un valor
fundamental. Arnardo Soto ha convertido
precisamente esa necesidad en el centro de su
trayectoria profesional.

Con más de seis años de experiencia en asesoría
migratoria y tributaria, Soto es fundador de SR
Solutions, firma dedicada a brindar soluciones
integrales a la comunidad latina. 

Su labor combina el acompañamiento en
procesos migratorios con la preparación de
impuestos personales y corporativos, ayudando
a sus clientes a tomar decisiones orientadas a
fortalecer su estabilidad legal y financiera.
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SOLUCIONES INTEGRALES PARA UNA COMUNIDAD QUE BUSCA OPORTUNIDADESSOLUCIONES INTEGRALES PARA UNA COMUNIDAD QUE BUSCA OPORTUNIDADESSOLUCIONES INTEGRALES PARA UNA COMUNIDAD QUE BUSCA OPORTUNIDADES

Su visión empresarial también se ha reflejado en el crecimiento de SR Solutions y en la ampliación de su
alcance. A lo largo de su trayectoria, ha desarrollado alianzas estratégicas con profesionales de distintas
áreas, particularmente del ámbito legal y de seguros, con el propósito de ofrecer a sus clientes una
atención más completa y conectada con las diferentes necesidades que pueden surgir durante sus
procesos.

Más allá de la prestación de servicios, su propuesta parte de una comprensión de las realidades que
enfrenta la comunidad latina al establecerse y desarrollarse en los Estados Unidos. Brindar información,
orientación y alternativas profesionales puede marcar una diferencia significativa en momentos que
requieren confianza y claridad.

Durante la Gala Noche de Líderes – Orlando 2026, el Premio Líder Internacional reconoció esta trayectoria
al otorgarle a Arnardo Soto el galardón Líder en Servicios Integrales 2026. La distinción celebra su
capacidad para integrar diferentes áreas de servicio y construir una propuesta empresarial enfocada en
las personas, reafirmando una visión de liderazgo basada en el acompañamiento, la confianza y la
búsqueda de soluciones para una comunidad en constante crecimiento.

@SrSolutionsUSA



El periodismo cobra mayor valor cuando logra conectar con las
necesidades reales de la comunidad a la que sirve. Bajo esa
premisa, WAPA Orlando Canal 26, de la mano de Entravision,
inicia una nueva etapa enfocada en fortalecer la cobertura
informativa de la Florida Central, con especial atención a las
comunidades puertorriqueñas y latinas que han convertido esta
región en su hogar.

La redacción estará integrada por un equipo de periodistas con
amplia trayectoria, entre ellos Laura Isabel Pérez, Luis A. Marcano
García y Laura Bermúdez, profesionales con experiencia en
periodismo multimedia, producción de noticias y cobertura de
asuntos comunitarios, comprometidos con ofrecer información
de calidad y de interés para la región.

La iniciativa contempla el desarrollo de NotiCentro Orlando, una operación periodística completamente
producida de manera local e integrada por profesionales que conocen de primera mano la realidad, los
desafíos y las oportunidades de las comunidades a las que informan. El objetivo es ofrecer una
cobertura cercana, culturalmente relevante y enfocada en los temas que impactan la vida cotidiana de
sus residentes.

Este proyecto es liderado por Arianna Requena, Vicepresidenta de Proyectos Especiales e Iniciativas
Estratégicas para Broadcast de Entravision, quien aporta más de veinte años de experiencia en la
dirección de equipos de noticias y contenido en medios locales, nacionales y plataformas digitales.

Más que un nuevo canal de noticias, WAPA Orlando 26 busca convertirse en un puente entre los medios
y la comunidad, promoviendo una comunicación cercana con organizaciones, líderes e instituciones. Su
llegada representa un paso importante hacia un periodismo más humano, participativo y comprometido
con el desarrollo de la Florida Central y el fortalecimiento de la comunidad hispana.

www.wapaorlando.com
@WapaOrlando

WAPAWAPAWAPA ORLANDOORLANDOORLANDO
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UNA APUESTA POR EL PERIODISMO CERCANO A LA COMUNIDADUNA APUESTA POR EL PERIODISMO CERCANO A LA COMUNIDADUNA APUESTA POR EL PERIODISMO CERCANO A LA COMUNIDAD



El crecimiento de un medio de comunicación no solo
depende de su infraestructura o de su alcance, sino
también del talento, la experiencia y el compromiso de las
personas que forman parte de su equipo. En esta nueva
etapa de WAPA Orlando, dos de sus profesionales fueron
distinguidos durante la Gala Noche de Líderes – Orlando
2026 por el impacto de sus respectivas trayectorias.

Con dos décadas dedicadas al periodismo y la
comunicación, Neisha Molina recibió el galardón Líder en
Comunicación e Información 2026. 

Como periodista, productora y presentadora de noticias en
Orlando y Tampa, ha desarrollado una carrera caracterizada
por su cercanía con la comunidad puertorriqueña de la
Florida Central y por su compromiso con la visibilización de
las realidades que vive la población hispana. Su vocación de
servicio también se refleja en su participación como
voluntaria en organizaciones sin fines de lucro, además de
los múltiples reconocimientos que ha recibido por su labor
profesional y comunitaria.

Por su parte, Enrique Forero fue reconocido como Líder en
Ventas 2026, distinción que celebra más de tres décadas
de experiencia en el área comercial y en la industria de los
medios de comunicación. Tras una destacada trayectoria
de más de veinte años en Univisión, continúa aportando su
experiencia al crecimiento de WAPA Orlando, impulsando
alianzas estratégicas y fortaleciendo relaciones de
confianza con clientes y empresas de la Florida Central.

Estos reconocimientos reflejan el compromiso de WAPA
Orlando con la excelencia profesional y destacan el valor
del talento humano que impulsa su misión de informar,
conectar y servir a la comunidad hispana de la región.

13

DOS LÍDERES QUE FORTALECENDOS LÍDERES QUE FORTALECEN   
E L  C O M P R O M I S O  I N F O R M A T I V O  D E  W A P A  O R L A N D OE L  C O M P R O M I S O  I N F O R M A T I V O  D E  W A P A  O R L A N D O

DOS LÍDERES QUE FORTALECEN 
E L  C O M P R O M I S O  I N F O R M A T I V O  D E  W A P A  O R L A N D O



ELINAELINA
URDANETAURDANETA
ELINA
URDANETA

Hay personas que nacen rodeadas de oportunidades.
Otras tenemos que construirlas con nuestras propias
manos.

Mi nombre es Elina Urdaneta, soy venezolana y llegué a
Estados Unidos en 2018 con lo único que nadie puede
quitarle a un ser humano: la esperanza. Dejé atrás mi
tierra, mi familia, mis costumbres y la vida que conocía
para comenzar desde cero. No traía riquezas, contactos
ni garantías de éxito. Traía una maleta llena de ilusiones,
dos hijas pequeñas tomadas de mi mano y un corazón
decidido a no rendirse.

Como millones de inmigrantes, conocí el miedo de
enfrentar un sistema nuevo y preguntarme si lograría
salir adelante. Pero descubrí algo mucho más fuerte que
el miedo: el amor de una madre.

Mis hijas nunca fueron una carga, fueron mi mayor motivación. Cada sacrificio, cada lágrima
y cada momento de incertidumbre se transformaron en fuerza para seguir avanzando.
Entendí que cuando nuestros hijos observan nuestros pasos, la mejor manera de enseñarles
a luchar por sus sueños es hacerlo con el ejemplo.

Empecé desde abajo, como tantos inmigrantes que trabajan largas jornadas, hacen
sacrificios silenciosos y construyen una nueva vida mientras el mundo apenas los nota.
Aprendí que el trabajo digno nunca avergüenza y que ningún esfuerzo es pequeño cuando
se realiza con honestidad.
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También comprendí que los sueños necesitan
preparación. Mientras otros descansaban, yo estudiaba y
buscaba nuevas oportunidades para crecer. Así comenzó
mi camino en el ámbito legal como paralegal,
acompañando a personas que, como yo, buscaban una
segunda oportunidad. Posteriormente amplié mis
conocimientos como agente de seguros médicos y
preparadora profesional de impuestos, entendiendo que
servir a la comunidad significa ofrecer soluciones reales
en momentos importantes.

Sin embargo, mi verdadera profesión nunca ha sido
solamente llenar formularios, interpretar leyes o preparar
declaraciones. Mi verdadera profesión ha sido devolver
esperanza.

Cada persona que llega a mi oficina trae una historia.
Algunas llegan con miedo, otras con incertidumbre. En
ellas veo reflejada a la mujer que fui cuando llegué a este
país. Por eso sé que detrás de cada documento existe un
ser humano que necesita orientación, comprensión y
alguien que crea en él.

CUANDO LA ESPERANZA SE CONVIERTECUANDO LA ESPERANZA SE CONVIERTE
EN PROPÓSITO...EN PROPÓSITO...
CUANDO LA ESPERANZA SE CONVIERTE
EN PROPÓSITO...

Ser inmigrante me enseñó que las fronteras existen en los mapas, pero nunca en los sueños. Ser
mujer me enseñó que la fortaleza no significa no llorar, sino secarse las lágrimas y continuar. Ser
madre me enseñó que el amor puede convertirse en la fuerza más poderosa, y ser emprendedora
me enseñó que el fracaso solo derrota a quien deja de intentarlo.

Hoy quiero seguir creciendo, formando líderes y creando oportunidades para otros. Quiero
inspirar especialmente a las mujeres que sienten que su edad, su idioma, sus circunstancias o su
pasado las limitan.

Nunca es tarde para comenzar. Nunca es tarde para estudiar, creer en una misma y descubrir la
mujer extraordinaria que llevamos dentro.

Mi nombre es Elina Urdaneta. Soy venezolana, inmigrante, madre y emprendedora. Y esta es
apenas la primera página del legado que quiero dejar: una historia de fe, educación, valores,
perseverancia y esperanza para quienes todavía están construyendo la suya.

15

@UrdanetaInsuranceServiceLlc



En el competitivo mundo gastronómico, ofrecer una
experiencia diferente puede marcar la diferencia. Pieology
se ha convertido en una franquicia reconocida por
revolucionar la experiencia de la pizza personalizada,
brindando a cada cliente la oportunidad de crear su
combinación ideal a partir de una amplia variedad de
ingredientes, acompañada de un servicio rápido, fresco y
de calidad.

Su propuesta parte de una idea sencilla pero poderosa:
convertir al cliente en protagonista de su propia
experiencia gastronómica. 

Cada persona puede elegir los ingredientes que desea,
combinar sabores y crear una pizza a su gusto, haciendo
que cada orden sea diferente. 

Esta dinámica ha permitido que Pieology desarrolle un
concepto moderno que combina personalización, rapidez y
creatividad.

FLORIDAFLORIDAFLORIDA

16

INNOVACIÓN Y LIDERAZGO QUE SE SIRVE EN CADA ORDENINNOVACIÓN Y LIDERAZGO QUE SE SIRVE EN CADA ORDENINNOVACIÓN Y LIDERAZGO QUE SE SIRVE EN CADA ORDEN

PIEOLOGYPIEOLOGY  PIEOLOGY 

Su sedes en Orlando y Miami han logrado destacarse por ofrecer un ambiente moderno,
dinámico y familiar, donde el sabor y la atención al cliente se convierten en elementos
fundamentales de la experiencia. Más allá de servir una pizza, Pieology busca crear un espacio
donde las familias, amigos y visitantes puedan disfrutar de una propuesta gastronómica
diferente, adaptada a sus preferencias.

En una industria donde las tendencias cambian constantemente, la capacidad de innovar y
mantenerse conectados con las necesidades de los consumidores representa uno de los
principales desafíos. Pieology ha sabido responder a este reto con un modelo que apuesta por la
participación del cliente, la variedad y la posibilidad de disfrutar un producto preparado de
acuerdo con los gustos de cada persona.

@PieologyFl



Esta propuesta ha sido reconocida por el Premio Líder Internacional durante dos años
consecutivos. Durante la Gala Noche de Líderes – Orlando 2026, fue galardonada
nuevamente en la categoría Franquicia Gastronómica Líder 2026. Distinción recibida por su
Manager Joel Carrión.
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EL SABOR DEL LIDERAZGOEL SABOR DEL LIDERAZGOEL SABOR DEL LIDERAZGO

El segundo reconocimiento representa además a la constancia, el trabajo y la capacidad de
continuar construyendo una experiencia de calidad, también demuestra que el liderazgo
empresarial se construye a través de la perseverancia y el compromiso diario.

Pero la celebración de Pieology durante la Gala tuvo además un significado especial. La
empresa presentó a dos de sus trabajadores para recibir un certificado especial, como
reconocimiento a su excelente desempeño, dedicación y compromiso con la organización. 

Reconocer al equipo humano significa entender que detrás de cada producto, cada servicio
y cada cliente satisfecho existen personas que hacen posible la experiencia. Para Pieology,
estos certificados representan también un estímulo para continuar desarrollando el talento y
motivando a sus colaboradores.

Así, Pieology celebra un nuevo reconocimiento como Franquicia Gastronómica Líder 2026,
pero también reafirma una visión en la que innovación, servicio, creatividad y talento humano
se combinan para construir una marca capaz de seguir dejando huella en la comunidad.

JOEL CARRIÓN JUNTO A JOSÉ BONILLA Y ROB KASKY, TRABAJADORES RECONOCIDOS DE PIEOLOGYJOEL CARRIÓN JUNTO A JOSÉ BONILLA Y ROB KASKY, TRABAJADORES RECONOCIDOS DE PIEOLOGYJOEL CARRIÓN JUNTO A JOSÉ BONILLA Y ROB KASKY, TRABAJADORES RECONOCIDOS DE PIEOLOGY



A través de Your Dreams Multiservices Corp., Isamar
ha convertido sus conocimientos profesionales en una
herramienta de servicio a la comunidad. 

Su trabajo no se limita a la preparación de
declaraciones tributarias, sino que incorpora un
componente educativo que busca ayudar a
contribuyentes y emprendedores a comprender mejor
el sistema fiscal, tomar decisiones informadas y
fortalecer sus proyectos.

Durante 2025, su trayectoria continuó expandiéndose
con el fortalecimiento de sus programas de formación
y la ampliación de sus servicios profesionales. 

Esta evolución responde a una visión clara: brindar a la
comunidad acceso a información y capacitación que
puedan convertirse en herramientas para alcanzar una
mayor organización financiera y contribuir al
crecimiento de sus negocios.

Uno de los proyectos más recientes de su trayectoria
es su incursión como autora, con el lanzamiento de su
libro “Juega como los Ricos: El Manual Oculto del
Sistema Fiscal”. A través de esta obra, Isamar lleva su
experiencia profesional y su vocación educativa a las
páginas de un libro, con el propósito de acercar al
lector a conceptos tributarios que muchas veces
pueden parecer complejos o difíciles de comprender.

TORRESTORRESTORRES
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IsamarIsamar  Isamar 
EDUCACIÓN TRIBUTARIA QUE TRANSFORMAEDUCACIÓN TRIBUTARIA QUE TRANSFORMAEDUCACIÓN TRIBUTARIA QUE TRANSFORMA

Con 9 años de experiencia en el área tributaria y financiera, Isamar Torres se ha consolidado como profesora de
impuestos, preparadora de taxes y asesora tributaria, desarrollando una importante labor de orientación para
personas y empresarios que buscan cumplir correctamente con sus obligaciones fiscales en los Estados Unidos.

Como autora, Isamar busca ofrecer una perspectiva práctica sobre el sistema fiscal y despertar en sus lectores una
mayor conciencia sobre la importancia de conocer las reglas que rigen sus obligaciones tributarias. El libro se
convierte así en una extensión de su trabajo como educadora y asesora, permitiéndole compartir conocimientos con
una audiencia mucho más amplia y reafirmando su compromiso con la educación financiera.



Su constancia y compromiso con esta labor han sido
reconocidos por el Premio Líder Internacional en diferentes
oportunidades.

Durante la Gala Noche de Líderes – Orlando 2026, Isamar
Torres recibió su tercer reconocimiento, esta vez en la
categoría Líder en Servicios Tributarios 2026, consolidando
una relación de reconocimiento que refleja la continuidad de
su trayectoria y su aporte profesional.

Adicionalmente, esta Gala marcó también el comienzo de una
nueva etapa. A partir de esta edición, Isamar Torres forma
parte oficialmente de la Embajada del Premio Líder
Internacional en Miami, asumiendo el compromiso de
representar y promover los valores de liderazgo, excelencia y
crecimiento que caracterizan a la organización.

Su incorporación como Embajadora reconoce no solo sus
logros profesionales, sino también su capacidad para
compartir conocimientos y convertirse en un punto de
referencia para otros profesionales y emprendedores de la
comunidad.

La historia de Isamar Torres demuestra que el conocimiento
adquiere mayor valor cuando se comparte. Desde la asesoría
tributaria hasta la educación financiera y ahora desde la
autoría de un libro, su trayectoria continúa creciendo con un
propósito definido: educar, orientar y abrir nuevas
oportunidades para quienes buscan construir un mejor futuro
financiero.
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CONOCIMIENTO QUECONOCIMIENTO QUE   
ABRE CAMINOSABRE CAMINOS
CONOCIMIENTO QUE 
ABRE CAMINOS

LIDERAZGO QUE FORMA E INSTRUYELIDERAZGO QUE FORMA E INSTRUYELIDERAZGO QUE FORMA E INSTRUYE

@yourdreamus    



En el mundo empresarial, la eficiencia comienza
con contar con las herramientas adecuadas. 

Durante su trayectoria, Warehouse Equipment &
Supply (WES), se ha consolidado como una
empresa especializada en soluciones para
almacenamiento y manejo de materiales,
ofreciendo productos y servicios dirigidos a
optimizar las operaciones de empresas e
industrias en el centro de Florida y otras regiones.

Su propuesta incluye racks industriales,
montacargas, estanterías, equipos de seguridad y
suministros para almacenes, combinando
productos de calidad con asesoría personalizada. 

Esta capacidad para comprender las necesidades
particulares de cada cliente y ofrecer soluciones
adaptadas ha permitido a WES construir
relaciones comerciales sólidas y convertirse en un
aliado estratégico para numerosas empresas.

Sin embargo, el crecimiento de una organización
no depende únicamente de sus productos o
servicios. También está relacionado con las
personas que diariamente hacen posible que una
empresa alcance sus objetivos. Con esta visión,
WES ha demostrado valorar el esfuerzo, la
dedicación y el compromiso de su equipo
humano.

& SUPPLY& SUPPLY  & SUPPLY 
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SOLUCIONES QUE IMPULSAN LA EFICIENCIA Y RECONOCEN EL TALENTOSOLUCIONES QUE IMPULSAN LA EFICIENCIA Y RECONOCEN EL TALENTOSOLUCIONES QUE IMPULSAN LA EFICIENCIA Y RECONOCEN EL TALENTO

WarehouseWarehouse
EquipmentEquipment  
Warehouse
Equipment 

@WesRacks



Durante la Gala Noche de Líderes – Orlando 2026, el Premio Líder Internacional reconoció por
tecera vez a Warehouse Equipment & Supply con el galardón Empresa Líder en Equipos y
Suministros 2026, distinción recibida por Linsy Di Pietro, CEO y propietaria de la empresa.
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INNOVACIÓN, SERVICIO Y TALENTOINNOVACIÓN, SERVICIO Y TALENTOINNOVACIÓN, SERVICIO Y TALENTO

La celebración tuvo además un significado especial para la empresa. Como parte de la Gala,
dos empleados de WES recibieron un certificado especial, una iniciativa que busca
reconocer y motivar a aquellos colaboradores que, desde sus diferentes responsabilidades,
contribuyen al crecimiento y éxito de sus organizaciones. Este tipo de reconocimiento
representa un impulso adicional para los mejores empleados y reafirma la importancia de
valorar el talento dentro de las empresas.

La distinción otorgada a WES celebra así una trayectoria basada en la calidad, el servicio y el
crecimiento, pero también una filosofía que entiende que el éxito empresarial se construye
con equipos comprometidos y personas que dan lo mejor de sí mismas.

Con su experiencia y visión, Warehouse Equipment & Supply continúa fortaleciendo su
presencia en el mercado, ofreciendo soluciones que favorecen la productividad, la
organización y la seguridad, mientras construye nuevas oportunidades de crecimiento junto a
sus clientes y colaboradores.

LINSY DI PIETRO JUNTO A BENNY SANTIAGO Y LUIS PRATTS, TRABAJADORES RECONOCIDOS DE WESLINSY DI PIETRO JUNTO A BENNY SANTIAGO Y LUIS PRATTS, TRABAJADORES RECONOCIDOS DE WESLINSY DI PIETRO JUNTO A BENNY SANTIAGO Y LUIS PRATTS, TRABAJADORES RECONOCIDOS DE WES



El baile puede convertirse en una poderosa herramienta de
expresión, disciplina y conexión entre las personas. Durante los
últimos 12 años, Dixson Jiménez ha dedicado su trayectoria a la
enseñanza de la danza, destacándose como instructor especializado
en salsa estilo casino y como uno de los impulsores de este género
en Orlando.

Su trabajo se caracteriza por combinar técnica, disciplina y pasión,
creando espacios donde sus alumnos no solo aprenden a bailar, sino
que también fortalecen su confianza y desarrollan un sentido de
comunidad. A través de los años, ha logrado formar y consolidar una
creciente comunidad de bailarines que comparten el entusiasmo por
la cultura de la salsa.

Dixson es además propietario de Casinero’s, academia dedicada a la
enseñanza de salsa casino, desde donde continúa expandiendo su
labor formativa. Junto al grupo Casineros, promueve el aprendizaje, la
disciplina y el crecimiento artístico, contribuyendo al fortalecimiento
de esta expresión cultural en la ciudad de Orlando.

Su talento y el resultado de su trabajo pudieron apreciarse durante la
Gala Noche de Líderes – Orlando 2026, donde Casinero’s ofreció una
presentación que deslumbró a los asistentes, llevando al escenario la
energía y precisión que caracterizan a sus bailarines.

Durante esta memorable noche, el Premio Líder Internacional
reconoció la trayectoria de Dixson Jiménez con el galardón Líder en
Instrucción de Baile 2026, destacando su aporte a la enseñanza,
promoción y difusión de la salsa casino en Orlando.

@casinero_sorlando

Los ArtistasLos Artistas      Los Artistas   

JIMÉNEZJIMÉNEZJIMÉNEZ
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PASIÓN Y LIDERAZGO A TRAVÉS DE LA SALSAPASIÓN Y LIDERAZGO A TRAVÉS DE LA SALSAPASIÓN Y LIDERAZGO A TRAVÉS DE LA SALSA

DixsonDixson  Dixson 



La música tropical tiene el poder de conectar generaciones,
despertar emociones y llevar la identidad latina a escenarios
alrededor del mundo. Durante más de 25 años de trayectoria
artística, Alex Rey ha construido una carrera marcada por la pasión, el
talento y una profunda conexión con el público.

Cantante, compositor y empresario venezolano, Alex Rey es
reconocido como “El Monarca de la Salsa”, una distinción que refleja
su carisma, potencia vocal y estilo versátil. Su experiencia como ex
vocalista de la legendaria Dimensión Latina representó una etapa
significativa dentro de su recorrido artístico y contribuyó a
consolidar su identidad como intérprete de la música tropical.

A lo largo de su carrera, Alex Rey ha llevado su propuesta musical a
importantes escenarios, destacándose por la energía, el
romanticismo y la fuerza interpretativa que imprime en cada
presentación. Su capacidad para transitar diferentes matices de la
música tropical le ha permitido conectar con públicos diversos y
mantener vigente una propuesta artística caracterizada por su
autenticidad.

Más de dos décadas de dedicación han convertido su trayectoria en
un referente dentro de la música tropical latina, demostrando que la
constancia, la pasión y el compromiso con el arte son elementos
esenciales para construir una carrera sólida y trascendente.

En reconocimiento a su trayectoria y aporte a la música tropical,
durante la Gala Noche de Líderes - Orlando 2026, el Premio Líder
Internacional distinguió a Alex Rey con el galardón Solista Tropical
Líder 2026, celebrando su talento, trayectoria y contribución al
fortalecimiento de la música tropical latina.

@alexreyelcantante

      de la Gala 2026de la Gala 2026   de la Gala 2026

REYREYREYAlexAlexAlex
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TRAYECTORIA, PASIÓN Y FUERZA EN LA MÚSICATRAYECTORIA, PASIÓN Y FUERZA EN LA MÚSICATRAYECTORIA, PASIÓN Y FUERZA EN LA MÚSICA



En una era donde la información circula a gran
velocidad y las plataformas digitales se han convertido
en espacios fundamentales para conectar con las
audiencias, Somos Noticias Televisión ha desarrollado
durante 11 años una propuesta enfocada en mantener
informada a la comunidad hispana desde Orlando.

Con cobertura de deportes, eventos especiales,
operativos electorales, noticias, sucesos e información
de interés comunitario, este medio digital se ha
consolidado como un espacio de referencia para una
audiencia latina cada vez más conectada. Su presencia
en el streaming y las plataformas digitales le permite
ampliar su alcance y dar visibilidad a historias,
iniciativas y protagonistas de la comunidad.

SomosSomosSomos NOTICIAS TVNOTICIAS TVNOTICIAS TV
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UNA VENTANA INFORMATIVA PARA LA COMUNIDAD HISPANAUNA VENTANA INFORMATIVA PARA LA COMUNIDAD HISPANAUNA VENTANA INFORMATIVA PARA LA COMUNIDAD HISPANA

Un capítulo especialmente significativo de su trayectoria ha sido su colaboración con el Premio Líder
Internacional, realizando con profesionalismo y éxito la transmisión en vivo de cuatro Galas celebradas en
Orlando. Esta labor ha permitido llevar la celebración del liderazgo hispano a audiencias que, desde
diferentes lugares, han podido acompañar cada ceremonia a través de las plataformas digitales.

Durante la Gala Noche de Líderes – Orlando 2026, el
Premio Líder Internacional reconoció por segundo año
consecutivo esta trayectoria con el galardón Líder en
Comunicación y Streaming 2026, recibido por su CEO,
Williams Lugo.

La Gala también fue ocasión para reconocer el
compromiso de su equipo. Eduardo Ochoa, uno de los
colaboradores de Somos Noticias Televisión, recibió un
certificado especial como incentivo y reconocimiento
a su excelente labor y dedicación.

Desde Orlando, Somos Noticias Televisión continúa
demostrando que el streaming es más que una
plataforma: es una herramienta para informar, conectar
y amplificar la voz de la comunidad hispana.

@SomosNoticiasTelevision



EdwardEdward  Edward MENAMENAMENA
Con más de 15 años de trayectoria artística,
Edward Mena se ha consolidado como un
destacado cantante venezolano y embajador
cultural de la música pop romántica. Su recorrido
profesional lo ha llevado a diferentes escenarios
internacionales, donde ha compartido su talento
y pasión por un género que continúa conectando
con públicos de distintas generaciones.

Su carrera artística se complementa con una
importante labor de gestión y promoción
cultural. Como director ejecutivo de AIPEH Miami,
Edward Mena impulsa iniciativas orientadas al
desarrollo de actividades culturales y artísticas,
fortaleciendo los espacios de encuentro y
participación para la comunidad hispana.

Su relación con el Premio Líder Internacional
también ha estado marcada por la participación
y el compromiso. En años anteriores, Edward
Mena ha formado parte del grupo de artistas
invitados a las Galas de Orlando, deleitando a los
asistentes con su talento, su voz y sus
interpretaciones, convirtiéndose en parte de los
momentos artísticos que han acompañado estas
celebraciones del liderazgo hispano.
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UNA VOZ QUE REPRESENTA EL LIDERAZGOUNA VOZ QUE REPRESENTA EL LIDERAZGOUNA VOZ QUE REPRESENTA EL LIDERAZGO

Su trayectoria ya había sido reconocida por el Premio Líder Internacional en 2023 y 2025. Durante la Gala
Noche de Líderes – Orlando 2026, recibió nuevamente el reconocimiento como Solista Pop Romántico
Líder 2026, sumando una nueva distinción a su carrera.

Pero esta Gala representó además un momento especial. A partir de esta edición, Edward Mena se integra
oficialmente a la Embajada del Premio Líder Internacional en Miami, asumiendo el compromiso de
representar y promover los valores de liderazgo, excelencia y reconocimiento que distinguen a esta
organización.

De esta manera, su voz trasciende los escenarios para convertirse también en una voz de liderazgo y
representación dentro de la comunidad.

@EdwardMenaMusic



Detrás de cada Gala existen profesionales que, con su
talento y compromiso, hacen posible preservar los
momentos que forman parte de la historia del Premio Líder
Internacional. Entre ellos destacan Jonathan Medina y
Ramón Rodríguez, dos profesionales que han acompañado
todas las Galas de Orlando, convirtiendo cada ceremonia
en imágenes y videos que trascienden el evento.

Desde Tampa, Jonathan Medina se ha consolidado como
un destacado videógrafo, reconocido por su talento visual,
creatividad y compromiso con el arte audiovisual. Su
capacidad para capturar emociones, detalles y momentos
especiales lo ha convertido en una pieza clave del equipo
desde los inicios. En la Gala Noche de Líderes – Orlando
2026, obtuvo el 4to. galardón como Videógrafo Líder 2026.

Jonathan yJonathan y  Jonathan y   RAMÓNRAMÓN RAMÓN
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EL ARTE DE CAPTURAR MOMENTOSEL ARTE DE CAPTURAR MOMENTOSEL ARTE DE CAPTURAR MOMENTOS

Por su parte, Ramón Rodríguez ha estado vinculado al Premio Líder Internacional también desde sus inicios,
aportando su experiencia y mirada profesional en cada Gala de Orlando. Su sensibilidad para encontrar el
instante preciso, su calidad artística y su actitud proactiva lo han convertido en un pilar fundamental del
equipo. En esta edición recibió también su cuarto galardón, como Fotógrafo Líder 2026.

Más allá de sus reconocimientos individuales, Jonathan y
Ramón comparten una característica esencial: su
compromiso con documentar cada historia y preservar la
memoria de quienes son protagonistas de estas
celebraciones. Su trabajo permite que cada sonrisa,
emoción y momento especial pueda permanecer en el
tiempo y llegar a nuevas audiencias.

Sus cuatro galardones representan no solo la excelencia
de su trabajo, sino también la confianza construida durante
años de trabajo. Jonathan Medina y Ramón Rodríguez
continúan siendo parte fundamental de la historia
audiovisual del Premio Líder Internacional, demostrando
que detrás de cada gran recuerdo existe también un líder
profesional que supo capturarlo.

JONATHAN MEDINA - @VINCENMEDINAJONATHAN MEDINA - @VINCENMEDINAJONATHAN MEDINA - @VINCENMEDINA

RAMÓN RODRÍGUEZ - @RAMONRODRIGUERAMÓN RODRÍGUEZ - @RAMONRODRIGUERAMÓN RODRÍGUEZ - @RAMONRODRIGUE



AlejandroAlejandroAlejandro
REPILLOSAREPILLOSAREPILLOSA

Con 24 años de trayectoria en el mundo del
entretenimiento, Alejandro Repillosa se ha
destacado como animador, locutor, presentador
y showman, conquistando al público con su
energía, carisma y autenticidad en cada
escenario.

Su profesionalismo y capacidad para conectar
con las personas lo han llevado a participar en
importantes eventos y producciones,
consolidando una carrera marcada por la
versatilidad y la pasión por la comunicación.

Durante los últimos años, su talento también ha
sido reconocido con importantes distinciones
que reflejan su constancia y dedicación
profesional.

Alejandro ha recibido tres Premios Líder
Internacional, consolidando una trayectoria que
continúa cosechando reconocimientos. Durante
la Gala Noche de Líderes – Orlando 2026, recibió
su tercera distinción en la categoría Animador
Líder de Televisión 2026
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CARISMA QUE CONECTACARISMA QUE CONECTACARISMA QUE CONECTA

Adicionalmente Alejandro ha tenido el honor de desempeñarse en dos oportunidades como Host de la
Alfombra Roja del evento, recibiendo a galardonados, invitados y personalidades, aportando su
particular energía y desenvolvimiento frente a las cámaras, donde su espontaneidad y profesionalismo
han contribuido a destacar las historias de quienes protagonizan cada Gala.

Con su tercer Premio Líder, Alejandro Repillosa reafirma una carrera construida con talento, experiencia
y, sobre todo, una genuina capacidad para conectar con las personas.

@AleVipShow



El Premio Líder Internacional nació con la misión de reconocer, visibilizar y
conectar a líderes hispanos que, desde diferentes áreas profesionales y
sociales, generan un impacto positivo en sus comunidades y más allá de
sus fronteras.

Más que distinguir logros individuales, el Premio busca proyectar a sus
galardonados como referentes de excelencia, liderazgo e inspiración en
áreas como el arte, la salud, los negocios, la educación, la cultura, la
música, el emprendimiento, los servicios profesionales y muchas otras
disciplinas.

A través de sus galas, el Premio Líder Internacional reúne a profesionales
y empresarios de distintas nacionalidades, creando espacios donde el
reconocimiento se convierte también en una oportunidad para
establecer conexiones, compartir experiencias y fortalecer una
comunidad internacional de líderes.

Desde su creación, la plataforma ha experimentado un crecimiento
sostenido y ya supera los 900 galardonados provenientes de diferentes
países, consolidándose como una de las iniciativas emergentes de
reconocimiento al liderazgo hispano con mayor proyección en los
Estados Unidos.

Durante 2026, el Premio continúa ampliando su presencia. Después de
celebrar exitosamente su gala en Nashville el 9 de julio, la organización se
prepara para una nueva cita en Los Ángeles, prevista para noviembre de
2026, continuando así su estrategia de expansión hacia nuevos mercados
y comunidades.

GLOBALGLOBALGLOBALReconocimientoReconocimientoReconocimiento
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UNA PLATAFORMA QUE CONTINÚA CRECIENDOUNA PLATAFORMA QUE CONTINÚA CRECIENDOUNA PLATAFORMA QUE CONTINÚA CRECIENDO

El proyecto contempla seguir llevando el reconocimiento a importantes ciudades de los Estados Unidos y,
posteriormente, extender su alcance fuera de las fronteras norteamericanas, con miras a desarrollar galas
internacionales en países como Colombia, República Dominicana y España.

La visión es clara: construir una verdadera red internacional de reconocimiento al liderazgo hispano,
conectando talento, trayectoria, oportunidades e inspiración y llevando cada vez más lejos las historias de
quienes trabajan para generar cambios positivos en la sociedad.

www.premioliderinternacional.com
@premioliderinternacional

NUEVA YORKNUEVA YORKNUEVA YORK

ATLANTAATLANTAATLANTA

HOUSTONHOUSTONHOUSTON

ORLANDOORLANDOORLANDO

NASHVILLENASHVILLENASHVILLE





1.Alejandro Repillosa - Animador Líder de Televisión 2026
2.Alex Rey - Solista Tropical Líder 2026
3.Ana Camuñas - Emprendedora Líder 2026
4.Ana Lidia Peña - Líder en Mentoría 2026
5.Anna Fortea - Líder en Coaching 2026
6.Arnardo Soto - Líder en Servicios Integrales 2026
7.Beatriz Cárdenas - Líder Literaria 2026
8.Bilda Acevedo - Líder en Desarrollo Empresarial y Comunitario 2026
9.Cristian Laya - Líder en Estética y Belleza 2026
10.Danelia Buitrago - Líder en Comunicación Audio Visual 2026
11.Diana Ospina - Líder en Coaching Organizacional 2026
12.Dixson Jimenez - Líder en Instrucción de Baile 2026
13.Edward Mena - Solista Pop Romántico Líder 2026
14.Elina Urdaneta - Líder en Servicios Integrales 2026
15.Enrique Forero - Líder en Ventas 2026
16.Erika Mieles - Agente Líder de Seguros 2026
17.Frank Ruiz - Líder en Coaching Empresarial 2026
18.Gary Berríos - Líder en Asuntos Multiculturales 2026
19.Gianna Pintus - Líder en Servicios Paralegales 2026
20.Gladys Torres - Artista Plástica Líder 2026
21.Hildemaro Álvarez - Líder en Producción Musical 2026
22. IQ Village - Líder en Excelencia Académica 2026
23. Isamar Torres - Líder en Servicios Tributarios 2026
24.Jennifer Castellanos - Líder en Creación de Contenido 2026
25.Jonathan Medina - Videógrafo Líder 2026
26.Jorne Alvarez - Líder en Creación de Contenido 2026
27.Luis Cruz - Líder en Estilismo 2026
28.Madre Noticia TV - Espacio Informativo Líder 2026
29.Marbeglys Navas- Asesora Líder de Seguros2026
30.Maria Duran - Líder en Coaching Financiero 2026
31.María Gómez - Líder en Creación Literaria 2026
32.María Pérez - Líder en Artes Escénicas 2026
33.Miryam Paredes - Líder en Marketing Estratégico 2026
34.Neisha Molina - Líder en Comunicación e Información 2026
35.Paralegal Institute of the Américas - Líder en Excelencia Académica 2026
36.Pieology - Franquicia Gastronómica Líder 2026
37.Rachel Tourgeman - Líder en Servicio Comunitario 2026
38.Ramon Rodríguez - Fotógrafo Líder 2026
39.Romina Reist - Líder en Modelaje 2026
40.Sharon Marcano - Líder en Coaching de Negocios 2026
41.Somos Noticias Televisión - Líder en Comunicación y Streaming 2026
42.TheaterEars - Líder en Innovación Tecnológica 2026
43.Warehouse Equipment Supply - Empresa Líder en Equipos y Suministros 2026
44.Zulay Gámez - Líder en Comunicaciòn Digital 2026

Por Orden Alfabético:Por Orden Alfabético:Por Orden Alfabético:
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@PREMIOLIDERINTERNACIONAL

La Embajada del Premio Líder
Internacional representa una de las
estructuras más valiosas dentro de la
organización. Nació con el propósito de
conectar, evaluar y acompañar a los
líderes que forman parte de ésta gran
familia y con el tiempo se ha convertido
en una fuerza clave para la expansión y
consolidación del Premio en diferentes
territorios.

Cada embajador es un referente local
que identifica nuevos talentos, apoya
en la organización de las galas,
promueve el reconocimiento y fortalece
los lazos con aliados, marcas y
comunidades. Gracias a su apoyo, el
Premio ha realizado con éxito diez
galas presenciales en diversas ciudades.

La Embajada no tiene fronteras.
Aunque ha tenido una participación
sólida en ciudades como Nueva York,
Orlando, Houston, Nashville y Atlanta,
su presencia se extiende hoy a
múltiples rincones de Estados Unidos y
también a países como Canadá,
Ecuador y Venezuela, donde se
continúa sembrando liderazgo.

¿Cuáles son los beneficios de ser
embajador?

Mayor visibilidad y proyección
pública, al representar oficialmente
al Premio en su ciudad o país.
Fortalecimiento del liderazgo
personal y profesional, al formar
parte de una red activa de líderes
influyentes.
Oportunidades de crecimiento
empresarial, al abrir puertas a
alianzas, contactos y eventos
estratégicos.
Participación directa en la selección
y evaluación de nuevos líderes,
contribuyendo con criterio, ética y
visión al desarrollo del Premio.

Si deseas ser parte activa de ésta
misión transformadora, puedes escribir
a premioliderinternacional@gmail.com
y conocer cómo unirte a la Embajada.

EMBAJADA DELEMBAJADA DEL  
PREMIO LÍDER INTERNACIONALPREMIO LÍDER INTERNACIONAL

EMBAJADA DEL 
PREMIO LÍDER INTERNACIONAL
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